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REPORTE DE SEGUIMIENTO | SEMESTRE DEL POI DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL
ANO 2024

SECTOR: GOBIERNO LOCAL
PLIEGO: 150136 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
FECHA: AGOSTO 2024

1. PRIMERA SECCION

1.1 Resumen Ejecutivo

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el dérgano responsable de planificar,
organizar, dirigir y controlar las actividades de planeamiento y presupuesto,
racionalizacién y estadistica, entre las cuales también es responsable de realizar el
seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional (POI), semestral y anual de la

Municipalidad Distrital de San Miguel.

Para el presente seguimiento del primer semestre se utilizé los parametros establecidos
en la “Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del Sinaplan”
aprobada mediante la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°0056-
2024/CEPLAN/PCD, y la Directiva N°001-2016-GPP/MDSM “Directiva para la
formulacién, seguimiento y evaluacion del plan operativo institucional y su articulaciéon con
el presupuesto institucional® con ello se procedio a seguir los criterios para un adecuado
andlisis descriptivo y su posterior calificacién de desempefio del avance del primer

semestre.

En cuanto a la informacion utilizada para el seguimiento del primer semestre se coordind
con los centros de costos que conforman la entidad con la finalidad recopilar informacion
para su posterior sistematizacién, por ello la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
realizé diferentes talleres para capacitar a las areas involucradas a efectos de tener un

enfoque mas claro para el seguimiento que se desarrollara durante el afio en ejecucion.

Cabe mencionar, que se incluyeron 05 Actividades Operativas en el Plan Operativo
Institucional, asi como también 02 inversiones involucradas con el desarrollo urbano del

distrito; necesarias para el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales.
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En esa misma linea, se logro identificar el avance fisico del 2024 | semestre logrando
obtener un 51.5% de ejecucién fisica de las Actividades Operativas conforme a su
desempenio “Regular”; por otro lado, y en mérito al analisis y comparativa de la ejecucion
del 2024 | semestre se obtuvo un desarrollo del 82.61% logrando un desempefio “Bueno’;
de la comparativa se infiere de un desarrollo decreciente en el afio el en curso respecto al

anterior.
1.2 Base Legal

= Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°00056-2024/CEPLAN/PCD, que aprueba
la Guia para el Planeamiento Institucional y sus modificaciones, en el marco del ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua.

= Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N°015-2021/CEPLAN/PCD, que aprueba la
Guia para el seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y planes del SINAPLAN.

= Directiva N°001-2016-GPP/MDSM “Directiva para la formulacién, seguimiento y evaluacion
del plan operativo institucional y su articulacién con el presupuesto institucional”

= Resolucién de Alcaldia 719-2017/MDSM que “Modificacion de la Directiva para la formulacion,
seguimiento y evaluacion del Plan Operativo Institucional y su articulacion con el presupuesto

institucional”

2. SEGUNDA SECCION

21 Avance de Cumplimiento de las AO e Inversiones
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Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :
Departamento :
Provincia :

Distrito :

Unidad Ejecutora :

Codigo

IND.01.AEI.01.01

IND.01.AEI.01.02

IND.01.AEI.01.03

IND.01.AEI.01.04

IND.01.AEI.02.01

IND.01.AEI.02.02

IND.01.AEI.02.03

IND.01.AEI.02.04

IND.01.AEI.03.01

IND.01.AEI.03.02

IND.01.AEI.03.03

IND.01.AEI.03.04

IND.01.AEI.04.01

2018 - 2027

M - GOBIERNOS LOCALES
15 - LIMA

1501 - LIMA

150136 - SAN MIGUEL

301285 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Denominacion

Numero de asistencias técnicas de inocuidad de los
alimentos

NUmero de canes registrados en el distrito

NUmero de personas atendidas en los programas
"Medico te visita" y "Medimovil"

NUmero de campafias de salud realizadas a los
residentes del distrito

Porcentaje de camaras de video vigilancias
instaladas en el distrito

Porcentaje de juntas vecinales capacitadas en
temas de seguridad ciudadana

Porcentaje de sectores patrullados

Porcentaje de asistencia de los miembros del
comité a las reuniones

NUmero de comerciantes informales que asistieron
a la asistencia técnica en formalizacion de
establecimientos.

Numero de ferias economicas realizadas o
gestionadas por la entidad en sus diferentes
modalidades

Numero de emprendedores que recibieron
asistencia técnica

Numero de operativos de fiscalizacion en
actividades econdmicas

NUmero de Personas que reciben sensibilizacion en
la cultura de prevencion de riesgos de desastres.

UE

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

Unidad de Organizacion

03.15.02-SUBGERENCIA DE
VIGILANCIA SANITARIA'Y
ZOONOSIS

03.15.02-SUBGERENCIA DE
VIGILANCIA SANITARIA'Y
ZOONOSIS

03.15.01-GERENCIA DE SALUD

03.15.01-GERENCIA DE SALUD

03.11.02-SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

03.11.01-GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

03.11.02-SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

03.11.01-GERENCIA DE
SEGURIDAD CIUDADANA

03.17.01-GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

03.17.01-GERENCIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

03.17.02-SUBGERENCIA DE
LICENCIAS Y COMERCIO

03.11.04-SUBGERENCIA DE
INSPECCION Y CONTROL DE
SANCIONES

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

Relevancia

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Sentido
Esperado

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Tipo de
Agregacion

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Linea Base

Ano Valor 2018
2016 0.00 96.00
2016 6,995.00 9,251.00

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

7,315.00 10,093.00

10.00 18.00
33.00 30.00
33.00 45.00
100.00 100.00
100.00 100.00
80.00 60.00
0.00 3.00
50.00 60.00
60.00 80.00

2,500.00 3,500.00

2019

105.00

10,458.00

10,597.00

20.00

33.00

50.00

100.00

100.00

60.00

3.00

50.00

90.00

3,500.00

2020

116.00

11,664.00

11,127.00

22.00

35.00

55.00

100.00

100.00

50.00

3.00

50.00

100.00

3,000.00

2021

129.00

12,871.00

11,657.00

24.00

37.00

60.00

100.00

100.00

60.00

3.00

60.00

110.00

3,500.00

Logro Esperado

2022

144.00

14,078.00

12,187.00

26.00

40.00

65.00

100.00

100.00

70.00

3.00

70.00

120.00

4,000.00

2023

144.00

14,078.00

12,187.00

26.00

40.00

65.00

100.00

100.00

70.00

3.00

70.00

120.00

4,000.00

2024

144.00

14,078.00

12,187.00

26.00

40.00

65.00

100.00

100.00

70.00

3.00

70.00

120.00

4,000.00

2025

200.00

14,078.00

12,187.00

30.00

80.00

65.00

100.00

100.00

100.00

10.00

70.00

200.00

4,000.00

2026

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

2



IND.01.AEI.04.02

IND.01.AEI.04.03

IND.01.AEI.04.04

IND.01.AEI.04.05

IND.01.AEI.04.06

IND.01.AEI.04.07

IND.01.AEI.05.01

IND.01.AEI.05.02

IND.01.AEI.05.03

IND.01.AEI.05.04

IND.01.AEI.05.05

IND.01.AEI.06.01

IND.01.AEI.06.02

IND.01.AEI.06.03

IND.01.AEI.07.01

IND.01.AEI.07.02

IND.01.AEI.07.03

Porcentaje de edificaciones con Inspecciones
Técnicas de Seguridad aprobados

NUmero de simulacros de sismo realizados por afo.

Porcentaje de Implementacion del Plan de
Contingencia

Numero de Inspecciones Técnicas de Seguridad en
Edificaciones.-ITSE realizadas por afio

NUmero de acciones realizadas para la
implementacion del COE

Porcentaje de espacios pUblicos recuperados en el
distrito de San Miguel

Porcentaje de NNA atendidos por vulneracion de
derechos en la DEMUNA.

Porcentaje de A.M. de San Miguel que recibe
atencion oportuna en el CIAM.

Porcentaje de jovenes que acceden a servicios
educativos y recreativos

Porcentaje de las personas con discapacidad que
asisten a los talleres realizadas por la Oficina
Municipal de atencion con personas con
discapacidad OMAPED

NUmero de beneficiarios de las escuelas y/o
programas deportivos municipales implementadas
en el distrito

Numero de capacitaciones realizadas

Porcentaje de vecinos beneficiaros por los
programas educativos realizados

Numero de mejoras aplicadas a las I.E. del distrito

Porcentaje de efectividad de la recaudacion
tributaria

Numero de instrumentos de gestion actualizados

Porcentaje de publicaciones de datos abiertos

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

03.11.03-SUBGERENCIA DE
GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

03.10.01-GERENCIA DE
DESARROLLO URBANO

03.13.03-SUBGERENCIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y DEMUNA

03.13.03-SUBGERENCIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y DEMUNA

03.13.03-SUBGERENCIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y DEMUNA

03.13.03-SUBGERENCIA DE
BIENESTAR SOCIAL Y DEMUNA

03.13.09-SUBGERENCIA DE
DEPORTES Y RECREACION

03.13.02-SUBGERENCIA DE
EDUCACION Y CULTURA

03.13.02-SUBGERENCIA DE
EDUCACION Y CULTURA

03.13.02-SUBGERENCIA DE
EDUCACION Y CULTURA

03.03.01-OFICINA DE

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y

FISCALIZACION

03.07-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

03.05.01-OFICINA DE
TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y
COMUNICACIONES

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

0.00

2.00

15.00

1,500.00

0.00

70.00

1.00

2.00

8.00

13.00

35,320.00

10.00

9.00

0.00

70.00

9.00

0.00

10.00

3.00

50.00

2,500.00

7.00

80.00

3.00

8.00

12.00

30.00

39,305.00

20.00

11.00

3.00

70.00

4.00

10.00

12.00

3.00

75.00

3,000.00

10.00

85.00

5.00

9.00

13.00

35.00

41,920.00

30.00

12.00

4.00

70.00

5.00

20.00

12.00

4.00

100.00

3,500.00

12.00

90.00

6.00

10.00

14.00

40.00

44,925.00

40.00

13.00

5.00

70.00

4.00

30.00

14.00

4.00

100.00

4,000.00

14.00

92.00

7.00

11.00

15.00

45.00

48,000.00

50.00

14.00

6.00

70.00

5.00

40.00

15.00

4.00

100.00

4,500.00

16.00

95.00

8.00

12.00

16.00

50.00

51,000.00

60.00

15.00

7.00

70.00

4.00

50.00

15.00

4.00

100.00

4,500.00

16.00

95.00

8.00

12.00

16.00

50.00

51,000.00

60.00

15.00

7.00

70.00

4.00

50.00

15.00

4.00

100.00

4,500.00

16.00

95.00

8.00

12.00

16.00

50.00

51,000.00

60.00

15.00

7.00

70.00

4.00

50.00

15.00

4.00

100.00

4,500.00

16.00

90.00

8.00

12.00

16.00

50.00

51,000.00

60.00

18.00

7.00

70.00

6.00

50.00

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND



IND.01.AEI.07.04

IND.01.AEI.07.05

IND.01.AEI.07.06

IND.01.AEI.07.07

IND.01.AEI.08.01

IND.01.AEI.08.02

IND.01.AEI.08.03

IND.01.AEI.08.04

NUmero de capacitaciones realizadas a los
servidores de la municipalidad

NUmero de Organizaciones Sociales que participan
en el proceso de Presupuesto Participativo

Porcentaje del Servicio Civil Implementado en la
Municipalidad

NUmero de procedimientos administrativos
establecidos en el TUPA que han sido simplificados

Porcentaje del mantenimiento de la infraestructura
publica y municipal

Porcentaje de metros lineales que reciben el
servicio de barrido.

Porcentaje de metros cuadros de areas verdes que
reciben mantenimiento

NUmero de toneladas de residuos solidos dispuestos
en relleno sanitario.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Acciones

20

ALERTAS IDENTIFICADAS

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

301285-MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL

03.02.02-UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

03.12.01-OFICINA DE
PARTICIPACION VECINAL

03.02.02-UNIDAD DE RECURSOS

HUMANOS

03.07-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

03.09.04-SUBGERENCIA DE

MANTENIMIENTO DEL ORNATO

03.09.03-SUBGERENCIA DE
LIMPIEZA PUBLICA

03.09.02-SUBGERENCIA DE
PARQUES Y JARDINES

03.09.03-SUBGERENCIA DE
LIMPIEZA PUBLICA

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Muy
relevante

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

No Agregable

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

4.00 27.00
48.00 40.00
0.00 15.00
59.00 90.00
100.00 100.00
100.00 100.00
100.00 100.00

41.00

50.00

20.00

170.00

100.00

100.00

100.00

61.00

60.00

25.00

165.00

100.00

100.00

100.00

85.00

70.00

30.00

160.00

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

35.00

155.00

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

35.00

155.00

100.00

100.00

100.00

100.00

80.00

35.00

155.00

100.00

100.00

100.00

90.00

80.00

35.00

155.00

100.00

100.00

100.00

49,619.00 48,625.00 49,512.00 50,398.00 51,286.00 52,175.00 52,175.00 52,175.00 53,064.00

38

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND

ND



miércoles, 31 de julio de 2024

REPORTE DE SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

SECTOR : 00 - MUNICIPALIDADES
PLIEGO : 000 - MUNICIPALIDADES

UE: 301285 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
CC: Todos

(") PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%

Exportar Excel Imprimir

OBJETIVO ESTRATEGICO /
ACCION ESTRATEGICA /
ACTIVIDAD OPERATIVA

OEL.01 CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL

CENTRO DE NIVEL DE
COSTO PRIORIDAD

TIPO DE PROG./

UNIDAD MEDIDA 2
AGREGACION EJE. Ene Feb Mar Abr May Jun

AVANCE AVANCE %
ACUMULADO. ACUMULADO

AEI.01.01 ASISTENCIA TECNICA SOBRE INOCUIDAD A LOS COMERCIANTES, TRABAJADORES, PROPIETARIOS Y VECINOS DEL DISTRITO
i SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00

’;ggg ZBSOSZEZQOOEJSEEC'ON DEL VIGILANCIA SANITARIA Y Muy Alta REGISTRO Acumulado AnUal e e e e e —_— 100.00

RAMA ZOONOSIS EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
A0I30128500225 - ACTORES DE LA
CADENA AGROALIMENTICIA APLICANDO SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 90.00
BUENAS PRACTICAS DE PRODUCCION,  VIGILANCIA SANITARIA Y Muy Alta INSPECCION Acumulado AnUal e e e e e e _— 100.00
HIGIENE, PROCESAMIENTO ZOONOSIS

) ) EJECUTAD 15. 15. 15. 15. 15. 15. .

ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION JECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 90.00
A0I30128500226 - VIGILANCIA SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
SANITARIA DE ALIMENTOS VIGILANCIA SANITARIA Y Muy Alta INSPECCION Acumulado AnUal e e e e _— 100.00
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS ZOONOSIS EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
A0I30128500227 - CONSUMIDORES
INFORMADOS SOBRE ALIMENTOS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS VIGILANCIA SANITARIA Y Muy Alta PERSONA CAPACITADA  Acumulado Anual — ——————e e e e e e e e e e e e _— 100.00
QUE CUMPLAN CON ESTANDARES ZOONOsIS EJECUTADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
SALUDABLES
A0I30128500314 - PLANIFICACION, SUBGERENCIA DE Media PORCENTAJE No Acumulado 100.00
DIRECCION, COORDINACION, VIGILANCIA SANITARIA Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE ZOONOSIS B T et T

EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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PROCESOS Y ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA . EJECUCION FISICA POR AEI.01.01: 100.0
AEI.01.02 PROGRAMAS DE ATENCION VETERINARIA EN FORMA OPORTUNA EN EL DISTRITO
B SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00
ﬁﬁ.’f&f&sggﬁég.‘?&“”“'o" DE  VIGILANCIA SANITARIA Y Muy Alta ANIMALVACUNADO  Acumulado Anual  —— = 0.00
ZOONOSIS EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.02: 0.0
AEI.01.03 SERVICIOS DE SALUD OPORTUNOS E INNOVATIVOS ORIENTADOS A LA COMUNIDAD DE SAN MIGUEL
A0I30128500185 - EJECUCION DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
SERVICIO DE SALUD A TRAVES DE GERENCIA DE SALUD Muy Alta PACIENTE ATENDIDO Acumulado Anual e e e e e e e e —_—_— 100.00
DISTINTOS PROGRAMAS MUNICIPALES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
A0I30128500186 - CAPACITACION DE
ACTORES SOCIALES QUE PROMUEVEN PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
EL CUIDADO INFANTIL, LACTANCIA oo oo
MATERNA EXCLUSIVA Y LA ADECUADA GERENCIA DE SALUD Alta CAPACITACION Acumulado Anual 266.67
ALIMENTACION Y PROTECCION DEL EJECUTADO 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00
MENOR DE 36 MESES
A0I30128500187 - GESTION DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
CAMPARNAS DE SALUD PREVENTIVA GERENCIA DE SALUD Muy Alta CHARLA Acumulado Anual e e e e e e —_—_— 366.67
ESCOLAR EJECUTADO 1.00 1.00 3.00 2.00 2.00 2.00 11.00
A0I30128500188 - EJECUCION DE Q PROGRAMADO 000 200 200 200 200 200  10.00
CAMPANAS DE SALUD INTEGRAL GERENCIA DE SALUD Muy Alta CAMPARA Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 5 00 300 500 5 00 500 100 110.00
AOI30128500179 - BRINDAR APOYO SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 92.00 92.00 92.00 92.00 92.00 92.00 552.00
NUTRICIONAL A LAS PERSONAS PROGRAMAS Muy Alta RACION Acumulado AnUal e e e e e e —_— 92.39
AFECTADAS POR TUBERCULOSIS ALIMENTARIOS EJECUTADO 60.00 60.00 68.00 126.00 136.00 60.00 510.00
N SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 34.00 34.00 34.00 34.00 34.00 34.00 204.00
’;ggg&ﬁggo\msgféﬁgcﬁfé PROGRAMAS Muy Alta ACTA Acumulado Anual  —————— LT — T 100.00
ALIMENTARIOS EJECUTADO 34.00 34.00 34.00 34.00 34.00 34.00 204.00
A0I30128500181 -
PLANIFICAR,DIRECCIONAR,COORDINAR,  SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 120.00
SUPERVISAR Y EVALUAR LOS PROCESOS PROGRAMAS Media DOCUMENTO Acumulado Anual e e e 252.50
Y ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ALIMENTARIOS EJECUTADO 20.00 20.00 65.00 67.00 42.00 89.00 303.00
SUBGERENCIA
A0I30128500182 - EJECUCION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 240.00
EFICIENTE DE LA UNIDAD LOCAL DE PROGRAMAS Alta DOCUMENTO Acumulado AnUal e e e e e e e —_— 96.25
FOCALIZACION SISFOH ALIMENTARIOS EJECUTADO 20.00 20.00 47.00 47.00 51.00 46.00 231.00
A0I30128500183 - GESTION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 36.00
PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION PROGRAMAS Muy Alta ACTA Acumulado Anual e e e e me e _— 100.00
ALIMENTARIA (PCA) ALIMENTARIOS EJECUTADO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 36.00
i SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
églﬁig';é?éosm 84 - SUBSIDIO A PROGRAMAS Alta ACCION Acumulado Anual ——————————————-------- oo emm o oo oo E—— 300.00
ALIMENTARIOS EJECUTADO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 18.00
A0130128500315 - PREVENCION, PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
CONTROL, DIAGNOSTICO Y GERENCIA DE SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual e e e e e _— 100.00
TRATAMIENTO DE CORONAVIRUS - CS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.03: 171.3
AEI.01.04 CAMPANAS DE SALUD INTEGRALES MEDIANTE CHARLAS Y TALLERES A LOS RESIDENTES EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL
AOI30128500189 - GESTION DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
CAMPARNAS DE SALUD PREVENTIVA GERENCIA DE SALUD Muy Alta CHARLA Acumulado Anual e e e e _ 333.33
ESCOLAR EJECUTADO 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 2.00 10.00
A0130128500190 - EJECUCION DE < PROGRAMADO 000 2.0 _  2.00 ___2.00 200 200  10.00
CAMPARAS DE SALUD INTEGRAL GERENCIA DE SALUD Muy Alta CAMPARNA Acumulado Anual EJECUTADO 00 500 500 200 500 200 .00 110.00
AOI130128500318 - CHARLAS SOBRE LA _ PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
GERENCIA DE SALUD Muy Alt CAMPARA Acumulado AnUal s e e e e e s L ———————————  400.00
SALUD SEXUAL Ly Alta cumutado Anua EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
AOI30128500323 - CUIDADO INFANTIL ~ GERENCIA DE SALUD Muy Alt: CAMPARNA Acumulado Anual PROG po .09 090 0.00 1.09 0.00 0.00 2.00 250.00
; Ly At cumuiado Anva EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 :
EJECUCION FiSICA POR AEI.01.04: 273.3

OEI.02 REDUCIR LOS iNDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO
SISTEMA DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EQUIPAMIENTO INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION

AEI.02.01



A0I30128500121 - REALIZACION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 -
ACCIONES PARA EL MANTENIMIENTO DE Muy Alta NUMERO NOACUMUIAd0 ~ ——— e e e e 83.33
ALARMAS VECINALES SERENAZGO EJECUTADO 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 -
AOI30128500129 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS SUBGERENCIA DE .
PROCESOS Y ACTIVIDADES SERENAZGO Media PORCENTAJE No Acumulado @~ ——————————------"-—----- oo 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DE SERENAZGO
AOI30128500306 - MANTENIMIENTO UNIDAD DE SOPORTE Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE Muy Alta PORCENTAJE NOACUMUIAd0 ~ —— e e e e 100.00
CAMARAS Y BASES COMUNICACIONES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500325 - 2507177 -
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA
EN LA JURISDICCION DE SAN MIGUEL GERENE:GSEDT'?;JR'DAD Muy Alta UNIDAD AcUmUlado Anual e e e e e 100.00
DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
DE LIMA
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.01: 95.8
AEI.02.02 ASISTENCIA TECNICA EN SEGURIDAD CIUDADANA DE MANERA OPORTUNA EN EL DISTRITO
AOI30128500119 - COMUNIDAD RECIBE
ACCIONES DE PREVENCION EN EL GERENCIA DE SEGURIDAD Alta ACCION Acurmulado Anval PROGRAMADO ______1_(20_______1_(30_______1;(20_______1_(30_______1_?0_______1_?0 6.00 100.00
MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD CIUDADANA :
CIUDADANA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500122 - FOMENTACION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
LA ORGANIZACION DE LAS JUNTAS Muy Alta REGISTRO Acumulado Anual e 100.00
VECINALES SERENAZGO EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.02: 100.0
AEI.02.03 SERVICIO DE PATRULLAJE, INTEGRAL Y SECTORIZADO EN EL DISTRITO.
ﬁg(ljgllzlfsssggg/‘élzl'ﬁsliéliAI;:IISCL)J'\LEI\EAS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 48.00
DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL SERENAZGO Muy Alta OPERATIVOS Acumulado Anual ——————————————-------- oo mmm oo oo 95.83
DISTRITO EJECUTADO 6.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 46.00
A0130128500125 - REALIZACION DE PROGRAMADO 31.00 28.00 31.00 30.00 31.00 30.00 181.00
ACCIONES PARA LA OPERATIVIDAD DE SUSS:S;EZCG";DE Muy Alta ';‘JTEE‘LJJLT;’EJS AcUmUlado Anual  ————————————————— o oo 100.00
LA BRIGADA CANINA EJECUTADO 31.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 181.00
AOI30128500126 - REDUCCION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SERENAZGO Alta INFORME AcUmUlado AnUal  ———m e e e e e e e 100.00
SEGURIDAD CIUDADANA ERENAZ EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500127 - IMPLEMENTACION PROGRAMADO 31.00 28.00 31.00 30.00 31.00 30.00 181.00
DEL PATRULLAJE DE LA UNIDAD DE SUBGERENCIA DE Muy Alta PATRULLAJE Acumulado Anual e e e e e 99.45
EMERGENCIA NAUTICA SERENAZGO EJECUTADO EJECUTADO 28.00 31.00 31.00 30.00 30.00 30.00 180.00
AQI30128500128 - SERVICIO DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
PATRULLAJE INTEGRAL Y SECTORIZADO ~ SUBGERENCIA DE Muy Alta PATRULLAJE Acumulado Anual  ————— e 100.00
EN EL DISTRITO SERENAZGO EJECUTADO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.03: 99.1
AEI.02.04 COMITE DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA PERMANENTE EN BENEFICIO DE LA POBLACION
A0I130128500120 - ARTICULACION DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS AL GERENC:ASEDSAFG:’R'DAD Muy Alta SESION Acumulado Anual  ——————————— 100.00
CODISEC CIUDADAN EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0130128500319 - ACCIONES DE GERENCIA DE SEGURIDAD PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
Muy Alt: ACCION AcUmulado Anual o T e e e e e e e oo 100.00
PREVECION CIUDADANA uy Alta cumutado Anua EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500130 - FOMENTACION DE
LA PERCEPCION DE SEGURIDAD PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
CIUDADANA Y LA CULTURA CIVICA SUBGERENCIA DE
MEDIANTE EL ADECUADO SERENAZGO Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  —————————————————— - o o e 150.00
INVOLUCRAMIENTO DE LA COMUNIDAD EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00
Y SUS AUTORIDADES
EJECUCION FiSICA POR AEI.02.04: 116.7

OEI.03 MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL
ASISTENCIA TECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS COMERCIANTES INFORMALES EN EL DISTRITO

AEI.03.01



AOI130128500195 - GESTION DE

SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 60.00
PROCESOS DE LICENCIA DE Alta AUTORIZACION Acumulado Anual  ————————————— L 1,090.00
FUNCIONAMIENTO LICENCIAS Y COMERCIO EJECUTADO 78.00 118.00 148.00 141.00 105.00 64.00 654.00
AOI30128500196 - GESTION DE LAS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P
AUTORIZACIONES TEMPORALES EN Alta AUTORIZACION Acumulado Anual  ——————— DD S.P.
ESPACIOS PUBLICOS LICENCIAS Y COMERCIO EJECUTADO 26.00 4.00 8.00 7.00 8.00 0.00 53.00
AOI30128500197 - GESTION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 60.00
PROCESOS DE AUTORIZACIONES POR || 2 ti (e olee o Alta AUTORIZACION Acumulado AnUal  ——————— oo Ce e 1.67
ANUNCIOS PUBLICITARIOS EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
. GERENCIA DE
A0I30128500211 - REGULACION DEL DESARROLLO PROGRAMADO 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 240.00
COMERCIO EMPRENDEDOR A TRAVES DE ECONOMICO Y Alta ATENCION Acumulado Anual  —————————————— 0.00
ASESORIAS DE ACUERDO A LA COOPERACION
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NORMATIVA ORDENANZA 282 INTERINSTITUCIONAL
AOI30128500214 - ADMINISTRACION GERENCIA DE
DOCUMENTARIA Y ARCHIVO DE LA DESARROLLO PROGRAMADO 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 270.00
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y Media ATENCION Acumulado Anual  ————— i 122.22
ECONOMICO Y COOPERACION COOPERACION EJECUTADO 45.00 74.00 45.00 45.00 58.00 63.00 330.00
INTERINSTITUCIONAL INTERINSTITUCIONAL
GERENCIA DE
AOI30128500215 - INPLEMENTACION DESARROLLO PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
DE ACCIONES PARA EL FOMENTO DEL ECONOMICO Y Alta REGISTRO Acumulado Anual  ————————— e 10.00
TURISMO EN EL DISTRITO COOPERACION EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
INTERINSTITUCIONAL
GERENCIA DE
AOI30128500216 - IMPLEMENTACION DESARROLLO PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
DE ACCIONES PARA EL FOMENTO DEL ECONOMICO Y Muy Alta EVENTOS Acumulado Anual  ——————————————— 50.00
EMPLEO EN EL DISTRITO COOPERACION EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
INTERINSTITUCIONAL
EJECUCION FISICA POR AEI.03.01: 212.3
AEI.03.02 FERIAS ECONOMICAS DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACION EN EL DISTRITO
GERENCIA DE
AOI30128500212 - ARTICULACION DE DESARROLLO PROGRAMADO 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 48.00
ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE ECONOMICO Y Alta DOCUMENTO Acumulado Anual  ———————————— e 0.00
FERIAS EN EL DISTRITO COOPERACION EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERINSTITUCIONAL
EJECUCION FiSICA POR AEI.03.02: 0.0
AEI.03.03 ASISTENCIA TECNICA A LOS EMPRENDEDORES DE FORMA OPORTUNA EN EL DISTRITO
AOI30128500198 - ORIENTACION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 -
OPTIMA AL ADMINISTRADO ATRAVES DE Media PORCENTAJE NoAcumulado ~ ————————— 102.63
DIVERSOS CANALES LICENCIAS Y COMERCIO EJECUTADO 95.00 95.00 95.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500199 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, CUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
SUPERVISION, Y EVALUACION DE LOS Media ACCION Acumulado Anual  ———— i 100.00
LICENCIAS Y COMERCIO
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ADMINISTRATIVAS
GERENCIA DE
AOI30128500213 - REGULACION DEL DESARROLLO PROGRAMADO 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 150.00
FUNCIONAMIENTO DEL COMERCIO EN ECONOMICO Y Alta SUPERVISION Acumulado Anual  ————————— e 28.00
LOS MERCADOS ABASTOS COOPERACION EJECUTADO 0.00 12.00 0.00 0.00 14.00 16.00 42.00
INTERINSTITUCIONAL
EJECUCION FiSICA POR AEI.03.03: 76.9
AEI.03.04 ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS OPORTUNAS EN EL DISTRITO.
AOI30128500140 - SUPERVISION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS INSPECCION Y CONTROL Alta UNIDAD AcUMULdO ANUAlL e e e e e e e e e mm e mm e —m e mm e 238.33
MUNICIPALES DE SANCIONES EJECUTADO 90.00 130.00 120.00 105.00 150.00 120.00 715.00
ﬁg?ﬁ;éﬁggﬁg ';:égggggé DE LOS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
FISCALIZACION Y CONTROL DE INSPECCION Y CONTROL Alta ACTA Acumulado Anual  ———— i 375.67
DE SANCIONES EJECUTADO 245.00 505.00 571.00 432.00 211.00 290.00 2,254.00
SANCIONES
A0I30128500142 - DIRECCION, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
COORDINACION DE ACTIVIDADES INSPECCION Y CONTROL Alta DOCUMENTO EMITIDO  Acumulado Anual — ———————————————— - oo oo ool 327.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA DE SANCIONES EJECUTADO 200.00 136.00 107.00 146.00 221.00 171.00 981.00



A0I30128500143 - EJECUCION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO INSPECCION Y CONTROL Alta RESOLUCION Acumulado Anual e e e e e 66.67
SANCIONADOR DE SANCIONES EJECUTADO 11.00 9.00 17.00 27.00 55.00 81.00 200.00
. SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 -
2%'301'285201;‘L'ATiLF’PER\QS'ON DELA  INSPECCION Y CONTROL Alta PORCENTAJE NOACUMUIAdD ~ ————————————————— e e e 100.00
NCION EN ORM, DE SANCIONES EJECUTADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 -
EJECUCION FiSICA POR AEI.03.04: 221.5
OEI.04 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN EL DISTRITO
AEI.04.01 SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES EN LA POBLACION DEL DISTRITO.
AOI130128500131 - DESARROLLO DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
CAMPARAS COMUNICACIONALES PARA  GESTION DEL RIESGO DE Alta CAMPARA AcUMUIado AnUal  —————————————————— oo 33.33
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DESASTRES EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
éﬁ'ﬁf;ﬁf;?gﬁ% 'DgRCC(’)‘;,"“L'JZN‘I‘SL%';SY i~ SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 90.00
HABILIDADES FRENTE AL RIESGO De | CESTION DEL RIESGO DE Muy Alta PERSONA CAPACITADA  Acumulado ANUal  ——————e e o e e e e e e e e e e e e 930.00
DESASTRES EJECUTADO 101.00 133.00 120.00 30.00 335.00 118.00 837.00
DESASTRES
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.01: 481.7
AEI.04.04 PLAN DE CONTINGENCIA EN GESTION INTERNA DE RIESGOS DE DESASTRES IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO.
A0I30128500133 - DESARROLLO DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE Muy Alta INFORME TECNICO AcUmUlado AnUal  ———— e e e e e e oo 166.67
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DESASTRES EJECUTADO 1.00 2.00 4.00 0.00 1.00 2.00 10.00
AOI30128500311 - DESARROLLO Y
ACTUALIZACION DE INSTRUMENTOS DE  SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
PLANIFICACION URBANA GESTION DEL RIESGO DE Muy Alta PROCEDIMIENTOS Acumulado Anual e e 0.00
INCORPORANDO LA GESTION DE DESASTRES EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RIESGOS DE DESASTRES
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.04: 83.3
AEI.04.05 INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES CONDICIONADO A LA COMPATIBILIDAD DE USO DE SUELOS EN EL DISTRITO.
AOI30128500136 - INSPECCION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
EDIFICACIONES PARA LA SEGURIDAD Y ~ GESTION DEL RIESGO DE Muy Alta INSPECCION Acumulado Anual e e e e 525.67
EL CONTROL URBANO DESASTRES EJECUTADO 196.00 419.00 333.00 317.00 169.00 143.00 1,577.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.05: 525.7
AEI.04.06 CENTRO DE OPERACIONES DE EMERGENCIA PARA EL MONITOREO DE PELIGROS, EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DISTRITO.
_ SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
RODO128500322 - BRIGADAS DE GESTION DEL RIESGO DE Muy Alta BRIGADA Acumulado Anual  ———— e 50.00
MERGENC DESASTRES EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
A0I30128500138 - ADMINISTRACION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ALMACENAMIENTO DE KITS PARA LA
ASISTENCIA FRENTE A EMERGENCIAS y  CESTION DEL RIESGO DE Muy Alta KIT NOACUMUIAdD e 2.50
DESASTRES EJECUTADO 0.00 10.00 0.00 1.00 0.00 4.00 -
DESASTRES
A0I30128500139 - DESARROLLO DE LOS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO ~ GESTION DEL RIESGO DE Muy Alta REPORTE AcUmUlado AnUal  ————— e e e e e e e 233.33
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DESASTRES EJECUTADO 1.00 2.00 3.00 1.00 6.00 1.00 14.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.04.06: 95.3
AEI.04.07 ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL
AOI30128500093 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS GERENCIA DE )
PROCESOS Y ACTIVIDADES DESARROLLO URBANO Media PORCENTAJE NoAcumulado  ————————————="------mmmooomsoom oo omooom oo om oo 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA GERENCIAY DE EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
LAS UNIDADES ORGANICAS A CARGO
AOI30128500094 - OPTIMIZACION Y
PROGRAMAD 100. 100. 100. 100. 100. 100. -
ARTICULACION DE LOS LINEAMIENTOS GERENCIA DE Alta PORCENTAJE No Acumulado 06 ° 0 _0_(30_ _____ 0 _0_(30_ _____ 0 _0_0_0______0_0_?0_ _____ 0 _0_?0______0_0_0_0 100.00
Y PROCEDIMIENTOS DE DESARROLLO ~ DESARROLLO URBANO :
URBANO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500095 - GESTION Y GERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
DESARROLLO DE NORMATIVIDAD Y DESARROLLO URBANO Alta INFORME Acumulado Anual  ————m e e e e e e 100.00
ALIANZAS INSTITUCIONALES ESARROLLO URBAN EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
AOI30128500096 - FORMULACION DE GERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
PROYECTOS DE INVERSION Y Muy Alta INFORME Acumulado Anual e e e e 900.00
EVALUACIONES URBANAS DESARROLLO URBANO EJECUTADO 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 9.00



AO130128500097 - PLANIFICACION,

PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION, COORDINACION, SUBGERENCIA DE OBRAS '
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS g Media PORCENTAJE NoAcUmMulado e e e e 100.00
PUBLICAS
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
A0I30128500098 - PROGRAMACION Y PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
EJECUCION DE PROYECTOS DE SUBGEREES‘IAOD\E OBRAS Muy Alta OBRA Acumulado Anual  —————————————— L 100.00
INVERSION PUBLICA - PIP EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
A0I30128500117 - GESTION Y PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
FORTALECIMIENTO DE NORMATIVIDAD Y SUBGEREQ%EE OBRAS Alta PROYECTO Acumulado Anual  ————————————————— L 0.00
ZONIFICACION IV EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI30128500118 - PLANIFICACION,
DIRECCION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
COORDINACION,SUPERVISION Y SUBGERENCIA DE OBRAS .
EVALUACION DE LOS PROCESOS Y PRIVADAS Media PORCENTAJE No Acumulado ~ ——————————————--=--="- oo mmoo oo 100.00
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUBGERENCIA
A0I30128500309 - GESTION DE LOS SUBGERENCIA DE OBRAS PROGRAMADO .. 100 100 100 100 1.0 100 6.00
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anal EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 600 10000
A0I30128500324 - REHABILITACION SUBGERENCIA DE OBRAS PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
g Muy Alt UNIDAD Acumulado Anual  ———— s e It 0.00
PARIS PUBLICAS Uy Alta cumutado Anua EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI30128500326 - 2484340 -
REPARACION DE PISTA Y VEREDA; EN PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
EL(LA) AV. RIVA AGUERO CDRA. 1Y 2,
CALLE GENERAL MOORE CDRA. 2, SUBGERENCIADE OBRAS .\ o
CALLE VILLAVICENCIO CDRA. 2 Y JR. PUBLICAS Muy Alea UNIDAD Acumulado Anual 0.00
LIMA CDRA. 11 URBANIZACION PANDO
Il ETAPA DISTRITO DE SAN MIGUEL, EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA
gg:j:; éﬁfﬁgg& IG)EST'ON ANTE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00
AUTORIZACIONES.. PERMISOS TRANSITO Y Alta AUTORIZACION Acumulado Anual  ————— e 58.33
DELEGACIONES TRANSPORTE EJECUTADO 2.00 1.00 1.00 1.00 2.00 0.00 7.00
. SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
é?;fj(glésgg(’lm;c?g‘“\h%c'o“ bE TRANSITO Y Alta EVALUACION Acumulado Anual  ———————————————— L 100.00
TRANSPORTE EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
A0130128500113 - SENALIZACION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 30,120.00 0.00 0.00 30,120.00
CALLES Y VIAS DE ACUERDO A LA
REGULACION Y COORDINACION CON LA TRANSITO Y Muy Alta M2 Acumulado Anual —————————-ercmcemcceccccc e sccscses e ecsese s em e — e —— 32.13
MML TRANSPORTE EJECUTADO 4030.00  2052.52  1918.72 55.00  1620.01 0.00 9,676.25
. SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
égﬁ?&éﬁ?@?&égg%@ao'\l DE TRANSITO Y Alta ACTA Acumulado Anual ————————————-------- - oo-— oo 10.33
TRANSPORTE EJECUTADO 17.00 2.00 15.00 3.00 20.00 5.00 62.00
B SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
??éﬂoélﬁisé)mf DIFUSION DE LA TRANSITO Y Alta CAMPANA Acumulado Anual — —————————————— L 250.00
TRANSPORTE EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 5.00
AOI30128500116 - OPTIMIZACION DEL
DESARROLLO EFICIENTE DE LOS SUBGERENCIA DE OBRAS Alta LICENCIA Acumulado Anual PROGRAMADO ______7_'(10_______7_'(30_______7;(30_______7;?0_______7_"20_______7;?0 42.00 280.95
PROCEDIMIENTOS EN MATERIA DE PRIVADAS :
OBRAS PRIVADAS. EJECUTADO 26.00 13.00 21.00 20.00 21.00 17.00 118.00
A0I30128500105 - REALIZACION DE LA SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 7 20.00  : 20.00 2 20.00  20.00 - 20.00  20.00 120.00
BASE CATASTRAL DEL DISTRITO CATASTRO Huy Alta POCUMENTO Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  200.00 20000 ¢
A0I30128500106 - ACTUALIZACION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 7 20.00 2 20.00  : 20.00 20.00 - 20.00 20.00 120.00
INTEGRAL DEL CATASTRO CATASTRO Muy Alta FICHA CATASTRAL Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AOI30128500107 - PLANIFICACION,
Eﬁ%ﬁ%r‘csgsﬂmglg:,DE os SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
TRANSITO Y Media PORCENTAJE No Acumulado ~ ——————————— -~~~ ~— - m oo 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES TRANSPORTE
ADMINISTRATIVAS DE LAS UNIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ORGANICAS A CARGO
. SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 150.00 179.00 0.00 0.00 0.00 0.00 329.00
CS&ELZL%SSO %EOﬁOR(éSSHON DE TRANSITO Y Muy Alta CERTIFICADO Acumulado Anual ———————————-------- oo mmoo—o-— oo oo 100.00
TRANSPORTE EJECUTADO 329.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 329.00



SUBGERENCIA DE

i PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0130128500109 - INSPECCION POR TRANSITO Y Alta PORCENTAJE NoAcumulado  ————— 1o 100.00
SOLICITUD Y RECLAMOS DE VECINOS TRANSPORTE EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0I30128500110 - AUTORIZACION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 4.00
EJECUCION DE ELEMENTOS DE TRANSITO Y Muy Alta AUTORIZACION Acumulado Antal e e e e e e 50.00
SEGURIDAD EN LA VIA PUBLICA TRANSPORTE EJECUTADO 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
A0I30128500099 - AUTORIZACION PARA PROGRAMADO 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 45.00 270.00
LA EJECUCION DE INFRAESTRUCTURA SUBGERﬁgSQiS OBRAS Alta AUTORIZACION AcUmulado AnUal  —— e e e 120.00
EN VIAS PUBLICAS EJECUTADO 40.00 47.00 66.00 42.00 61.00 68.00 324.00
A0I130128500100 - SUPERVISION Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
CONTROL DEL MONTOREO DE SUBGEREHBCL“I“CKE OBRAS Alta PORCENTAJE NOACUMUIAdD  — e e e e e e e 100.00
TRABAJOS EN VIA PUBLICA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0I30128500101 - ATENCION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO ____.500 500 500 500 5 5.00  5.00 30.00
SERVICIOS DE TRAMITE NO EXCLUSIVO CATASTRO A CERTIFICADO Acumutado Anual EJECUTADO 17.00 8.00 9.00 1000 10.00  12.00 6600 2000
AOI30128500102 - ATENCION DE
EXPEDIENTES DE HABILITACION PROGRAMADO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 18.00
URBANA, SUBDIVISION DE LOTE Y SUBSAET'E\ES';%‘ DE Alta DOCUMENTO Acumulado Anual  ———— e 344,44
¥L5::'°N DE PLANO DE ACUERDO AL EJECUTADO 14.00 13.00 10.00 10.00 10.00 5.00 62.00
A0130128500103 - ATENCION DE PROGRAMADO 34.00 34.00 35.00 34.00 34.00 34.00 205.00
SERVICIOS EXCLUSIVOS Y SUBGERENCIA DE Alta DOCUMENTO Acumulado Anual T 270.73
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE CATASTRO :
LA SUBGERENCIA DE ACUERDO AL TUPA EJECUTADO 74.00 126.00 143.00 66.00 66.00 80.00 555.00
AOI30128500104 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 27.00 27.00 27.00 27.00 27.00 27.00 162.00
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS SUBGERENCIA DE Media DOCUMENTO Acumulado Antal e e e 138.27
PROCESOS Y ACTIVIDADES CATASTRO

ESOS Y ACTIVIDADE EJECUTADO 67.00 27.00 31.00 31.00 31.00 37.00 224.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA

EJECUCION FiSICA POR AEI.04.07: 139.4
OEI.05 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO
AEI.05.01 ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN CONDICION DE RIESGO

A0I30128500145 - PLANIFICACION, GERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ORGANIZACION Y DIRECCION DE LA Media PORCENTAJE NOACUMUIAdD  ——— e e e e 100.00
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL DESARROLLO SOCIAL EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0130128500146 - SUPERVISION DE LAS GERENCIA DE PROGRAMADO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 24.00
ACTIVIDADES Y TAREAS DE LAS DESARROLLO SOCIAL Media ACTIVIDAD EFECTUADA  AcUMULAdO ANUAl  ——e e o o e e e e e e e e e e e e 100.00
SUBGERENCIAS A CARGO EJECUTADO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 24.00
AOI30128500147 - MONITOREQ Y GERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EVALUACION DE PROGRAMAS QUE DESARROLLO SOCIAL Alta INFORME AcUmulado AnUal  —— e e e e 100.00
IMPULSEN EN DESARROLLO SOCIAL EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500148 - PROMOVER Y
SENSIBLIZAR LA IGUALDAD DE GERENCIA DE Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO ______O_'(IO_______O_'?O____ ___4;(20_______1;?0_______1_'(20_ L __1;(20 7.00 200.00
OPORTUNIDADES CON CRITERIO DE DESARROLLO SOCIAL :
EQUIDAD EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 4.00 6.00 4.00 14.00
AOI30128500149 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 180.00
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS BIENESTAR SOCIAL Y Media DOCUMENTO Acumulado Anual e e e 287.22
PROCESOS Y ACTIVIDADES DEMUNA EJECUTADO 35.00 53.00 60.00 104.00 130.00 135.00 517.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
A0I30128500150 - INTERVENCION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
LUDICA Y ESPACIOS SEGUROS PARA EL BIENESTAR SOCIAL Y Muy Alta BENEFICIARIO Acumulado Anual ———————————— - reeee—mecmmce e sccsem s s e s ee e — e — - 103.33
FORTALECIMIENTO DE CAPACOIDADES DEMUNA Y :
DE NINAS, NIKIOS Y ADOLESCENTES EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 6.00 31.00
A0I30128500217 - EMPODERAMIENTO  UNIDAD FUNCIONAL DE Muy Alta TALLER Acumulado Anual PROGRAMADO 160.00 _ 160.00  160.00 __° 160.00  160.00  160.00 960.00 0.0
DE LAS MUJERES LA MUJER E IGUALDAD v EJECUTADO 160.00 160.00 160.00 160.00 160.00 160.00 960.00 )
A0I30128500218 - EJECUCION DE LAS  \\\, 4 & £ NCIONAL DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
POLITICAS NACIONALES A NIVEL DE A R E IGUALDAD Muy Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual = = o e e e e e e e e e e e e e e mm e e e 100.00
IGUALDAD LA MUJER E IGUAL EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500219 - PLANIFICACION, UNIDAD FUNCIONAL DE Media INFORME Acumulado Anual 606.67
DIRECCION, COORDINACION, LA MUJER E IGUALDAD PROGRAMADO 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 90.00
SUPERVICION Y EVALUACIONES DELOS
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 80.00 80.00 89.00 97.00 546.00



ADMINISTRATIVOS DE LA UNIDAD

FU0P¥b0220 - ORIENTACION Y~ UNIDAD FUNCIONAL DE Moy Alta SERVICIO No Acumulado PROGRAMADO ¢ 60.00 6000 6000 6000 6000 6000 - ..
CONSEJERIA ESPECIALIZADA LA MUJER E IGUALDAD v EJECUTADO 18.00 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 - ‘
EJECUCION FiSICA POR AEI.05.01: 178.6
AEI.05.02 ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL
AOI30128500162 - PLANIFICACION,
DIRECCION COORDINACION, UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 120.00
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS ~ ATENCION A PERSONAS Media INFORME Acumulado Anual  ——————— e 177.50
PROCESOS Y ACTIVIDADES ADULTAS MAYORES CIAM EJECUTADO 51.00 20.00 44.00 34.00 20.00 44.00 213.00
ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA
ﬁgmrézggg1;’&]3';2@“&1’;%?;'“?;5 UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 2.00 8.00
Y CELEBRACION DE FECHAS ATENCION A PERSONAS Muy Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  ————— . —  125.00
CONMEMORATIVAS ADULTAS MAYORES CIAM EJECUTADO 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 4.00 10.00
é?:égggsrwo\?%’r‘:z &'C?SETI;E'%QE'S%:’AS UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ADULTAS MAYORES EN SITUACION DE . ATENCION A PERSONAS Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  —————————— oo e _ 100.00
RIESGO ADULTAS MAYORES CIAM EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI130128500165 - PERSONAS ADULTAS ~ UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 -
MAYORES RECIBEN SERVICIOS PARA ATENCION A PERSONAS Muy Alta ADULTO MAYOR NoAcumulado ~— ——— o L —_— 64261
PREVENIR CONDICIONES DE RIESGO ADULTAS MAYORES CIAM EJECUTADO 1319.00 1931.00 1920.00 2104.00 2163.00 2130.00 -
EJECUCION FiSICA POR AEI.05.02: 261.3
AEI.05.04 ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
AOI30128500152 - TALLERES Y ﬂ?g‘g&”ﬂgg@gﬂg PROGRAMADO 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 600.00
TERAPIAS SOCIOEDUCATIVAS DIRIGIDO e B0 e Muy Alta BENEFICIARIO Acumulado Antal  ———————— e 18.00
A PERSONAS CON DISCAPACIDAD OMAPED EJECUTADO 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 108.00
AOI30128500153 - CAPTACION, g#éz‘gozuﬁg@gwg PROGRAMADO 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 120.00
REGISTRO Y AFILIACION DE CON DISCAPACIDAD Media PERSONAATENDIDA  Acumulado Anual ——— 711.67
BENEFICIARIOS OMAPED EJECUTADO 128.00 142.00 142.00 144.00 147.00 151.00 854.00
AOI30128500154 - ACTIVIDADES DE UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 3.00 28.00
INTEGRACION Y SENSIBILIZACION A ATENCION A PERSONAS Muv Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Antal T S 7143
FAVOR DE LAS PERSONAS CON CON DISCAPACIDAD Y :
DISCAPACIDAD OMAPED EJECUTADO 2.00 3.00 3.00 4.00 3.00 5.00 20.00
AOI30128500156 - ACCIONES DE ﬁ'é%?&”ﬁg@ghgg PROGRAMADO 4.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 19.00
COORDINACION PARA EL APOYO DE LAS - =0 0 Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  ————————— o o — 15263
PERSONAS CON DISCAPACIDAD OMAPED EJECUTADO 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 29.00
AOI30128500157 - RECEPCION DE %‘é%?&”:\'ggﬁgﬂg PROGRAMADO 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 24.00
CASOS Y ORIENTACION A CON DISCAPACIDAD Muy Alta BENEFICIARIO Acumulado Anual s 458.33
BENEFICIARIOS OMAPED EJECUTADO 10.00 10.00 10.00 19.00 24.00 37.00 110.00
AOI30128500313 - PLANIFICACION,
¢ ¢ UNIDAD FUNCIONAL DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION, COORDINACION, ATENCION A PERSONAS
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS Media PORCENTAJE No ACUMUlado  ——— e e e e e meee e e 100.00
CON DISCAPACIDAD
PROCESOS E ACTIVIDADES OMAPED EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA
EJECUCION FiSICA POR AEI.05.04: 252.0
AEI.05.05 PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLACION DEL DISTRITO
A0I30128500173 - DESARROLLO DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 90.00 90.00 65.00 65.00 65.00 65.00 440.00
CAMPANAS DE MASIFICACION DEPORTES Y Muy Alta ALUMNO Acumulado ANUal = e e e e e em e e e emeee e —eoae 100.00
DEPORTIVA A POBLACION OBJETIVO RECREACION EJECUTADO 90.00 90.00 65.00 65.00 65.00 65.00 440.00
AOI30128500174 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 96.00
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS DEPORTES Y Media INFORME Acumulado Anual 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES RECREACION EJECUTADO 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00 96.00
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
B SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1,045.00  1,045.00 380.00 380.00 380.00 380.00 3,610.00
A0|3o1£5001 75 - GESTION '15 LAS DEPORTES Y Muy Alta ALUMNO Acumulado Anual —————— 111.63
ESCUELAS DEPORTIVAS PERMANENTES RECREACION EJECUTADO 1200.00  1200.00 400.00 410.00 410.00 410.00 4,030.00
A0I30128500176 - PRESERVACION DEL SUBGERENCIA DE Muy Alta ESTABLECIMIENTO Acumulado Anual PROGRAMADO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 36.00 100.00
LEGADO DE LOS JUEGOS DEPORTES Y



PANAMERICANOS RECREACION EJECUTADO 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 36.00
SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 6.00 1.00 1.00 13.00 3.00 24.00
’éegf’T’gf%%(?g;ﬁfgfﬂ'gé&%\?& DEPORTES Y Alta EVENTO DEPORTIVO  Acumulado Anual — ———————————————— === === = = oo oo o o o o o o e o o oo oo 112.50
RECREACION EJECUTADO 1.00 6.00 2.00 2.00 13.00 3.00 27.00
AOI30128500178 - INCLUSION SOCIAL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00
DEPORTIVA PARA PERSONAS CON DEPORTES Y Alta INFORME AcUmulado AnUal = e e oo 100.00
DISCAPACIDAD RECREACION EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.05.05: 104.0
OEI.06 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE SAN MIGUEL.
AEI.06.01 CAPACIDADES Y COMPETENCIAS FORTALECIDAS DE LOS DOCENTES PARA EL EFECTIVO DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL DISTRITO.
ADI30128500166 - ORGANIZACION, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION Y CONTROL DE LA 7 Media PORCENTAJE NOACUMUlAdD ~ ——————————— === m oo ———————  100.00
SUBGERENCIA EDUCACION Y CULTURA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500167 - CAPACITACION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
DOCENTES DE LA INSTITUCIONES EDUCACION Y CULTURA Alta CAPACITACION Acumulado Anual e e e e ————————  200.00
EDUCATIVAS DEL DISTRITO EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 4.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.06.01: 150.0
AEI.06.02 PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS EDUCANDOS DEL DISTRITO.
AOI30128500169 - ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES PARA EL PROGRAMADO 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00 2.00 10.00
SUBGERENCIA DE
FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD - Muy Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  ——————————m e - m o o o o e o o o o o e e e e e 480.00
CULTURAL, ARTISTICO Y SOCIAL EN LA CDUCACION'Y CULTURA
) EJECUTADO 1.00 3.00 8.00 8.00 21.00 7.00 48.00
COMUNIDAD SANMIGUELINA
AOI130128500170 - ORGANIZACION DE PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 1.00 1.00 1.00 5.00
ACTIVIDADES PARA EL SUBGERENCIA DE
FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO - Muy Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Antal  —————————————————— = === == == = o= o oo o o o e o oo 1,900.00
EDUCACION Y CULTURA
DE HABILIDADES EN LA COMUNIDAD EJECUTADO 30.00 27.00 4.00 12.00 14.00 8.00 95.00
EDUCATIVA
AOI30128500171 - PROMOCION DE LA SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 2.00 2.00 3.00 2.00 3.00 13.00
LECTURA'Y DE LA BIBLIOTECA EDUCACION Y CULTURA Muy Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  ———————————————— = = == = = o o e o o o e e e oo 1,115.38
MUNICIPAL EJECUTADO 13.00 18.00 18.00 26.00 31.00 39.00 145.00
AOI30128500172 - ORGANIZACION DE
ACTIVIDADES PARA EL FOMENTO DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 500.00 500.00 500.00 500.00 0.00 500.00 2,500.00
DESARROLLO Y EL RECONOCIMIENTO - Muy Alta BENEFICIARIO Acumulado Antal e e 851.20
EDUCACION Y CULTURA
DE LAS DIFERENTES EXPRESIONES EJECUTADO 30.00  4150.00  4150.00  3190.00  6240.00  3520.00 21,280.00
ARTISTICAS
EJECUCION FISICA POR AEL06.02:  1,086.6
AEI.06.03 EQUIPAMIENTO, INFRAESTRUCTURA'Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN BENEFICIO DE LA POBLACION
AOI30128500168 - GESTION DE LAS
MEJORAS REALIZADAS A LAS SUBGERENCIA DE Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO ______0;(20_______1_'(30____ ___1;(20_______1;?0_______0_'?0_ I __0;?0—3'00 £33.33
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL EDUCACION Y CULTURA £ JECUTADO 0.00 700 3.00 5.00 0.00 1.00 16.00
DISTRITO
EJECUCION FiSICA POR AEI.06.03: 533.3
OEI.07 IMPLEMENTAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.07.01 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD
AOI30128500054 - PLANIFICACION,
DIRECCION. COORDINACION OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00
2 A ADMINISTRACION
SUPERVISION Y GESTION DE LA Alta REPORTE Acumulado Anual e e 300.00
RECAUDACION DE LOS INGRESOS TRIBUTARIA ¥
- EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
MUNICIPALES FISCALIZACION
AOI30128500055 - SUPERVISION EN Aoﬁmfs'?ﬁﬁf oN PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
MATERIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA Y Alta INFORME Acumulado Anual e e ——  100.00
TRIBUTARIA FISCALIZACION EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500056 - GESTION DEL ADSE%‘?QADCEON PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00
PROCESO DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIAY Muy Alta DOCUMENTO Acumulado Anual e e 200.00
TRIBUTARIO FISCALIZACION EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500057 - ADMINISTRACION UNIDAD DE REGISTRO PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
DEL PROCESO DE COBRANZA TRIBUTARIO Y CONTROL Muy Alta INFORME Acumulado AnUal e e e —————  100.00
ORDINARIA DE LA DEUDA TRIBUTARIA DE LA DEUDA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00



AO130128500058 - PLANIFICACION,

DIRECCION, COORDINACION, UNIDAD DE REGISTRO PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y GESTION DE LA TRIBUTARIO Y CONTROL Media PORCENTAJE NoAcUmMulado e e e e e 1.00
RECAUDACION DE LOS INGRESOS DE LA DEUDA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 _
MUNICIPALES
A0I130128500059 - MANTENER UNIDAD DE REGISTRO PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ACTUALIZADO EL REGISTRO PREDIAL Y
EL ARCHIVO TRIBUTARIO DE LA TRIBUTARIO Y CONTROL Muy Alta INFORME Acumulado Anual  ——— e e e T —— 100.00
MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL DE LA DEUDA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AQI30128500231  PLANFICAR, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DIRECCIONAR,COORDINAR, OFICINA DE EJECUCION ' . . . . . .
SUPERVISAR Y EVALUAR LOS PROCESOS COACTIVA Media PORCENTAJE NOACUMUIAD e e e 100.00
Y ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
GERENCIA
AOI30128500060 - ATENDER
2%'5%;3:;3 gplg;;tgﬁgos UNIDAD DE REGISTRO PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
CONTRIBUYENTES O DEVUELTOS POR TRIBUJQIEIA?DYESSETROL Muy Alta INFORME Acumulado Anual ———————————— - reees—mccmmcc e sccscme s smeee e s ee e — - 2.00
EL TRIBUNAL FISCAL Y OTRA ENTIDAD EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
PUBLICA
A0I30128500069 - DESARROLLO DE UNIDAD DE PROGRAMADO 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,500.00
ACCIONES EN MATERIA DE FISCALIZACION Alta INSPECCION Acumulado AnUal e e e e e 123.13
FISCALIZACION TRIBUTARIA TRIBUTARIA EJECUTADO 383.00 238.00 351.00 244.00 316.00 315.00 1,847.00
A0I130128500070 - PLANIFICACION, UNIDAD DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
DIRECCION, COORDINACION, - )
CUPERVISION Y GESTION DE LOS FISCALIZACION Media INFORME Acumulado Antal  ——— e e T —— 100.00
PROCESOS DE FISCALIZACION TRIBUTARIA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500228 - INICIO DE OFICINA DE EJECUCION PROGRAMADO 3,000.00  3,000.00  3,000.00 3,000.00 3,000.00  3,000.00 18,000.00
PROCEDIMIENTOS EN EJECUCION " Alta RESOLUCION Acumulado Antal e e e e e e e e mme e 67.84
COACTIVA COACTIVA EJECUTADO 1535.00 100.00  2158.00  2265.00  3032.00  3121.00 12,211.00
A0I30128500229 - DESARROLLO Y OFICINA DE EJECUCION PROGRAMADO 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 1,500.00
RESOLUCION EFICIENTE DE LAS Alta DOCUMENTO EMITIDO  AcUmUlado ANUal  —————e e o e e o o e e o e e 2,586.33
ACCIONES DE LA UNIDAD ORGANICA COACTIVA EJECUTADO 4119.00  2877.00  5768.00  8958.00  7488.00  9585.00 38,795.00
AOI30128500230 - RESOLUCION DE LOS -y -\ 4 DE EJECUCION PROGRAMADO 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 300.00 1,800.00
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE COACTIVA Alta RESOLUCION Acumulado Antal  —— e e e e e 162.00
EJECUCION COACTIVA EJECUTADO 318.00 660.00 485.00 515.00 448.00 490.00 2,916.00

EJECUCION FiSICA POR AEI.07.01: 303.3

AEI.07.02 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

AO130128500002 - ADMINISTRACION Y . PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -

: CONCEJO MUNICIPAL Med PORCENTAJE NoAcumulado e e e e e e e S m e 100.00
DIRECCION DEL CONCEJO MUNICIPAL edia © Acumutado EJECUTADO 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 -
AO130128500005 - ADMINISTRACION Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -

ALCALDIA Alt PORCENTAJE NoAcumulado = e e e ool 100.00
DIRECCION DE LA OFICINA DE ALCALDIA a © Acumuiado EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500006 - PARTICIPACION DE PROGRAMADO 200 20 200 200 200 200 1200
LAS SESIONES DE CONCEJO MUNICIPAL ALCALDIA Muy Alta ACTA Acumulado Anual EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 200  100:00
A0130128500007 - EJECUCION DE PROGRAMADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 60.00
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
OPERATIVAS Y’ REPRESENTACION EN ALCALDIA Alta ACCION Acumulado Anual e e e _— 100.00
ACTOS PROTOCOLARES EJECUTADO 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 60.00
AO130128500008 - EMISION DE NORMAS PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -

ALCALDIA Muy Alt PORCENTAJE NoAcumulado = m = e e e e e e e e e Do s 100.00
MUNICIPALES Ly At © Acumuiado EJECUTADO 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 -
A0I30128500009 - ADMINISTRACION Y~ ORGANO DE CONTROL . PROGRAMADO ___100.00  100.00  100.00 - 100.00  100.00 ~ 100.00 -
DIRECCION DE LA OFICINA INSTITUCIONAL Media PORCENTAJE No Acumulado EJECUTADO 1.00 1.00 100 100.00  100.00  100.00 o %00
AOIS0128500270 - ADMIISTRACION, PROGRAMADO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 180.00
MANTENIMIENTO Y COSERVACION DE LA )\ oo o i - - - - -
INFRAESTRUCTURA (LOCALES Y Alta ACCION Acumulado Anual e e e 100.00
EQUIPOS PROPIOS DE CONTROL PATRIMONIAL

Q EJECUTADO 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 180.00

INFRAESTRUCTURA)
A0I30128500271 - ADMINISTRACION Y  UNIDAD DE LOGISTICA Y PROGRAMADO 7 26.00 2 26.00 2 26.00 26.00 - 26.00  26.00 156.00
SUPERVISION DE LA FLOTA VEHICULAR ~ CONTROL PATRIMONIAL Alta ATENCION Acumulado Anual EIECUTADD 26,00 26,00 26,00 26.00 26.00 2600 se00  100-00
A0I30128500263 - PROCESOS DE i PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCION Y %’gﬁ#&&iﬁgﬁg’m: Alta INFORME AcUmulado AnUal  ——e e e e R ——— 133.33
CUSTODIA DE BIENES EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 4.00



AOI30128500264 - ELABORACION DEL |\, \ b b | 0GISTICA Y PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
CUADRO DE NECESIDADES DE BIENES, " N Muy Alta INFORME Acumulado ANUal e e e e e e e eemmmemm e mmm e 100.00
SERVICIOS, OBRAS Y PAC CONTROL PATRIMONIAL EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
’;ggcoE';f:;’IOE%ZT"gS‘YDE:g’é’ES&O DE UNIDAD DE LOGISTICA Y PROGRAMADO 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 480.00
Alta EXPEDIENTE Acumulado Anual ————————————————------ - mmm oo oo 100.00
TECNICOS EN CONTRATACIONES DE CONTROL PATRIMONIAL
BIENES. SERVICIOS Y OBRAS EJECUTADO 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 480.00
A0I30128500266 - CONDUCCION Y [ PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
SUPERVISION DE LA GESTION DE LOS lét;'ﬁ#ggf&?;%'ﬁag Alta INFORME Acumulado ANUal e e e e me e e e 50.00
SISTEMAS DE ABASTECIMIENTO EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
AOI30128500268 - PROCESO DE UNIDAD DE LOGISTICA Y PROGRAMADO 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 480.00
ALMACENAMIENTO, DISTRIBUCIONYY - o5 ot B Alta DOCUMENTO Acumulado ANal e e e e e e e e mmme—e e mme e 100.00
CUSTODIA DE BIENES NTROL PATRIMONIAL EJECUTADO 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 480.00
A0I30128500269 - PLANIFICAR EL ) PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ADECUADO USO Y MANTENIMIENTO DE  UNIDAD DE LOGISTICA Y Alt INFORME ACUmUlado Anal ] 100.00
LOS BIENES E INSTALACIONES CONTROL PATRIMONIAL a cumutado Anua :
MUNICIPALES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500239 - ATENCION DE UNIDAD DE
) PROGRAMAD . . . . . . .
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA ADMINISTRACION Alta INFORME Acumulado Anual 06 ° > _0_(30_ _____ > _O_?O_ _____ > _0_?0 ______ > _0_?0_ _____ > _0_?0_ _____ > _0_?0 300.00 200.00
SGADAATRAVES DE LA PLATAFORMADE - DOCUMENTARIA Y EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00 .
MESA DE PARTES VIRTUAL ARCHIVO : : : : - - :
AOI30128300240 - GESTION DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
INTERESES DE CONFLICTOS DE OFICINA DE INTEGRIDAD . . . . . . .
INTERESES, CONTROL INTERNO, INSTITUCIONAL Alta INFORME Acumulado Antal e e e e e e e mmm e 100.00
VINCULADAS CON LA INTEGRIDAD Y EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
A0I30128500241 - GESTION DE LOS PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
PROCESOS DE INTEGRIDAD OFlC:H:T?TEulgI)ENG/xTDAD Alta INFORME Acumulado AnUal e e e 500.00
INSTITUCIONAL EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00
A0I30128500259 - GESTION Y UNIDAD DE LOGISTICA Y PROGRAMADO ____ . 0o0 100 000 100 000  1.00 3.00
CONTROL PATRIMONIAL CONTROL PATRIMONIAL Alta INFORME Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 200 13
AOI30128500261 - PLANIFICAR, DIRIGIR
Y CONTROLAR LOS SERVICIOS DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE  UNIDAD DE LOGISTICA Y
VEHICULOS Y DEMAS UNIDADES CONTROL PATRIMONIAL Alta INFORME Acumulado Anual  —— o oo o e 100.00
MOTORIZADAS DE PROPIEDAD EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
MUNICIPAL
A0130128500262 - ELABORACION DE ) PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PARA  UNIDAD DE LOGISTICA Y Alta INFORME ACUmUlado Al Ll 200.00
CONTRATACION DE BIENES, SERVICIOS ~ CONTROL PATRIMONIAL :
¥ OBRAS REQUERIDOS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
AOI30128500233 - EJECUCION DEL onmgﬁ:ﬁcﬁm PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PROCESO DE DISTRIBUCION DOCUMENTARIA Y Alta PORCENTAJE No AcUmulado = e e e e e e — e 100.00
ELECTRONICA DE DOCUMENTOS ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
UNIDAD DE i
AOI30128500234 - ORIENTACION AL ADMINISTRACION Alta PORCENTAJE No Acumulado PROGRAMADO . _1_0_0;(10_ . _1_0_0_'(30_ L _1_0_0;?0 _____ ! _0_0;?0_ . __1_0_0_'(30_ . _1_0_0;?0 100.00
CIUDADANO PRESENCIAL Y VIRTUAL DOCUMENTARIA Y -
ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500235 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, UNIDAD DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS ADMINISTRACION Alta PORCENTAJE No Acumulado  ——————m e e e e e e 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES DOCUMENTARIA Y
ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
UNIDAD DE i
AOI30128500236 - ATENCION DEL ADMINISTRACION Alta PORCENTAJE No Acumulado PROGRAMADO . _1_0_0;(10_ . _1_0_0_'(30_ L _1_0_0;?0 _____ ! _0_0;?0_ . __1_0_0_'(30_ . _1_0_0;?0 100.00
PROCEDIMIENTO DEL TUPA DOCUMENTARIA Y -
ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
UNIDAD DE
AOI30128500237 - EJECUCION DE ADMINISTRACION PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DESARCHIVAMIENTO DE EXPEDIENTES DOCUMENTARIA Y Alta PORCENTAJE NO ACUMULA0  —— e e 100.00
FISICOS Y VIRTUALES ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500238 - EJECUCION DEL UNIDAD DE Media PORCENTAJE No Acumulado I 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 i 100.00

PROCESO DE DISTRIBUCION DE

ADMINISTRACION



DOCUMENTOS DOCUMENTARIA Y
ARCHIVO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0I30128500194 - GESTION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
FOMENTO Y DESARROLLO DE LA OVACIO Muy Alta INFORME Acumulado Anual  ———————————————— === == m oo oo m—ooeoo oo S.P.
CULTURA EMPRENDEDORA LOCAL INNOVACION EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4.00
A0130128500201 - CONDUCCION Y OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00
SUPERVISION DE LA GESTION DEL ADMINISTRACION Y Alta REPORTE Acumulado Anual == = s e e e e oo mm oo e 200.00
SISTEMA LOGISTICO Y ABASTECIMIENTO FINANZAS EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
A0130128500202 - CONDUCCION Y OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
SUPERVISION DE LA GESTION DE ADMINISTRACION Y Alta REPORTE Acumulado Anual = = o e e e e e oo 200.00
CONTABILIDAD FINANZAS EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
AOI30128500203 - SUPERVISION Y OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00
GESTION DE FONDOS Y RECURSOS ADMINISTRACION Y Alta INFORME Acumulado Anual  ———————————————— === === m TS m oo oo oo 200.00
PUBLICOS FINANCIEROS FINANZAS EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
A0130128500204 - SUPERVISION Y OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00
GESTION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRACION Y Alta REPORTE Acumulado Anual  ——————————————— === === m T s oo oo oo 200.00
ADMINISTRATIVOS FINANZAS EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
A0130128500232 - ADMINISTRACION ADKI':J'E_A}[&E oN PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DEL ARCHIVO CENTRAL FISICO Y DOCUMENTARIA Y Alta PORCENTAJE NoAcumulado == s e e e oo 100.00
VIRTUAL EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ARCHIVO
A0130128500068 - DIRECCION, OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 1.00 6.00
FORMULACION, ELABORACION Y
EVALUACION DE LOS PROCESOS DE PLANEAMIENTO Y Muy Alta DOCUMENTO EMITIDO  Acumulado Anual ~ ————————————————— === == === = oo oo oo oo oo oo oo 183.33
PLANEAMIENTO DE LA ENTIDAD PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00 0.00 2.00 3.00 3.00 3.00 11.00
AOI30128500071 - ADMINISTRACION'Y  OFICINA DE ASESORIA . PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
: Media PORCENTAJE No Acumulado ~ —————————— =" - - e oo moooso-— oo oo 100.00
DIRECCION DE LA OFICINA JURIDICA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0I30128500072 - INTERVENCION Y OFICINA DE ASESORIA PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ASESORAMIENTO EN REUNIONES Y JURIDICA Alta PORCENTAJE NoAcumulado ~ ————————— === - s o oo s oo oo oo oo 100.00
ATENCION PERSONAL A FUNCIONARIOS EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500073 - ASESORAMIENTO OFICINA DE ASESORIA PROGRAMADO 25.00 25.00 30.00 30.00 30.00 30.00 170.00
LEGAL A LAS DIVERSAS UNIDADES JURIDICA Alta DOCUMENTO EMITIDO  Acumulado Anual ~ ————————————————— === == === — === = — = oo oo oo oooo-— oo 94.12
ORGANICAS EJECUTADO 25.00 25.00 30.00 20.00 30.00 30.00 160.00
A0130128500192 - PLANIFICACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION, COORDINACION, SUBGERENCIA DE
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS p Media PORCENTAJE No Acumulado == s m e e e oo oo 100.00
INNOVACION
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
AOI30128500193 - EVALUACION DE L
0130128500193 - EVALUACION DE LOS PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
PROGRAMAS MUNICIPALES SUBGERENCIA DE
DESARROLLADOS CON EL FIN DE INNOVACION Alta INFORME Acumulado Anual  ————————————————— === === - oo oo S.P.
BRINDAR MAS Y MEJORES SERVICIOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 4.00 8.00
PUBLICOS
A0130128500052 - OPERACIONES DE ) PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
CAJA DE LA PLATAFORMA DE ATENCION  UNIDAD DE TESORERIA Alta PORCENTAJE No Acumulado == === s e e e e e oo 100.00
AL CIUDADANO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500053 - ADMINISTRACION DE . PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
UNIDAD DE TESORERIA Alta PORCENTAJE NoAcumulado ~— ——————————— -~ -l lls 100.00
LOS RECURSOS FINANCIEROS EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0130128500061 - COORDINACION DEL OFICINA DE PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PLANEAMIENTO Y Alta INFORME Acumulado Anual == === s oo oo s eoo oo 300.00
PROGRAMA DE INCENTIVOS PRESUPUESTO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0130128500062 - EJECUCION DE OFICINA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PROCESO PRESUPUESTARIO DE LA PLANEAMIENTO Y Alta PORCENTAJE No Acumulado == mm = o e e e e e e e 100.00
ENTIDAD PRESUPUESTO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500063 - ADMINISTRACION Y OFICINA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION DOCUMENTARIA DE LA PLANEAMIENTO Y Media PORCENTAJE NoAcumulado ~ ———————— == - s o oo oo oo oooooo- 100.00
OFICINA PRESUPUESTO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500064 - ELABORACION DE LA OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
PROGRAMACION, SEGUIMIENTO Y PLANEAMIENTO Y Muy Alta INFORME Acumulado Anual  ————————————————— === === - s oo oo oo 133.33
MONITOREO DE LAS INVERSIONES PRESUPUESTO EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 4.00
A0I30128500046 - PRESENTACION DE UNIDAD DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
LOS ESTADOS FINANCIEROS CONTABILIDAD Muy Alta DOCUMENTO EMITIDO Acumulado Anual T ------1-.60—------1-.60—------1750—------1760—------1-.60—------1?60 6.00 100.00



A0130128500047 - PLANIFICACION,

DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS UNIDAD DE Media PORCENTAJE NOACUMULAdD = e e e e e emee e e —eem e 100.00
CONTABILIDAD
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD
AOI30128500048 - PLANIFICACION
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION, Y EVALUACION DE LOS ‘ )
PROCESOS Y ACTIVIDADES UNIDAD DE TESORERIA Media PORCENTAJE No Acumulado ——————————--c-seer—reererc—eececeses e mcesesme e meseene s —— e - 100.00
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
TESORERIA
A0I30128500049 - CONTROLY ) PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION PARA LA PRESENTACION DE  UNIDAD DE TESORERIA Alta REPORTE Acumulado Anual — ————— e e e e e e 100.00
LA INFORMACION FINANCIERA EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500050 - GESTION Y ) PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
CONTROL EFICIENTE DE LAS UNIDAD DE TESORERIA Alta PORCENTAJE No Acumulado ~ = e e e e e e em e — e 100.00
OPERACIONES Y GASTOS EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AO130128500051 - CONSOLIDACION DE . PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
p UNIDAD DE TESORERIA Alt DOCUMENTO Acumulado Anual  ————————————- == m == D e il 100.00
LA GESTION FINANCIERA a cumuiado Anva EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500028 - PLANIFICACION,
ORGANIZACION, DIRECCION Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
CONTROL DE LOS PROCESOS Y GERENCIA MUNICIPAL Media PORCENTAJE No Acumulado = e e e e e mmmeeme— e 100.00
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ENTIDAD
A0130128500029 - GESTION DE LA PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GERENCIA MUNICIPAL Alta INFORME Acumulado Anual e e e e e e e e e e 10,000.00
CONTROL INTERNO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
ﬁig&fﬁgﬂ; DFSSALEC'M'ENTO E PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
MODERNIZACION DE LA GESTION GERENCIA MUNICIPAL Alta DOCUMENTO EMITIDO  Acumulado Anual  ———————e e e o o e e e e e e 10,000.00
EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
MUNICIPAL
AOI130128500031 - EMISION DE PROGRAMADO 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00 1,200.00
GERENCIA MUNICIPAL Media DOCUMENTO EMITIDO  Acumulado Anual ~ ———————————-=-=—= == oo ool ol oo 50.00
DOCUMENTOS INTERNOS/EXTERNOS ' um " EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 600.00
AOI30128500044 - ATENCION A LAS UNIDAD DE PROGRAMADO ___100.00  100.00  100.00 - 100.00  100.00 ~ 100.00 -
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA CONTABILIDAD Al PORCENTAJE No Acumulado EJECUTADO 10000 100.00  100.00  100.00 _ 100.00 __ 100.00 . 1o
AO130128500045 - CONTROL PREVIO UNIDAD DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
Alt PORCENTAJE NoAcumulado = === = e e e e e e e oo el 100.00
DE LA DOCUMENTACION CONTABILIDAD a 0 Acumuiado EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0I30128500022 - ADMINISTRACION Y oo e pec e o PROGRAMADO 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 150.00
DIRECCION DEL PROCESO SEPARACION c Alta EXPEDIENTE Acumulado Anual = e e e e e e e e e—mmmmeme— e e 150.67
CONVENCIONAL Y DIVORCIO ULTERIOR VL EJECUTADO 43.00 46.00 38.00 47.00 26.00 26.00 226.00
AO130128500023 - ADMINISTRACION Y UNIDAD DE REGISTRO . PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -

: Med PORCENTAJE No Acumulado == === e e e e e e e e o e ls 100.00
DIRECCION DE LA OFICINA cvIL edia 0 Acumuiado EJECUTADO 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 -
A0130128500024 - PLANIFICACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
DIRECCION, COORDINACION, OFICINA DE IMAGEN ' . - - - - -

SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS Media PORCENTAJE No Acumulado = e e e e—mememmm— e e 100.00
INSTITUCIONAL

PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS
AO130128500025 - GESTION DE IMAGEN  OFICINA DE IMAGEN PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -

Alt PORCENTAJE No Acumulado ~ ——————————————— === === s e m oo ol 100.00
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL a © Acumuiado EJECUTADO 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 -
A0I30128500026 - DIFUSION DE LAS OFICINA DE IMAGEN PROGRAMADO ___00.00 ~ 100.00 ~ 100.00 - 100.00 ~ 100.00  100.00 -
ACTIVIDADES DE LA MUNICIPALIDAD INSTITUCIONAL A PORCENTAJE No Acumlado EJECUTADO 10000 100.00  100.00 _ 100.00  100.00 _ 100.00 . 10
A0I30128500027 - COORDINACION Y OFICINA DE IMAGEN PROGRAMADO 3.00 3.00 3.00 3.00 5.00 3.00 20.00
PROMOCION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONAL Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual  —————————— o o o o o o o e oo o o e oo 160.00
PROTOCOLARES EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 7.00 5.00 32.00
A0I130128500016 - CUMPLIMIENTO DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
REQUERIMIENTOS JUDICIALES Y PROCURADOg'ﬁAPUBL'CA Alta PORCENTAJE No Acumulado = e e e e mmmmememmmmmmm———mm e e 100.00
EXTRAJUDICIALES MUNICIPAL EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500017 - PREVENCION DE PROCURADORIA PUBLICA PROGRAMADO .. 000 000 000 000 000 100 1.00
DENUNCIAS Y DEMANDAS MUNICIPAL Alta TALLER Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0%
A0I30128500018 - ELABORACION Y SECRETARIA GENERAL Muy Alta PORCENTAJE No Acumulado PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 R 100.00

EMISION DE DISPOSITIVOS LEGALES Y



NORMATIVOS

EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 .
AOI30128500019 - ORGANIZACION DE ] PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SECRETARIA GENERAL Muy Alta PORCENTAJE NoAcumulado — —— e e e e e e e e e sl el o ana ol 100.00
LAS SESIONES DE CONCEJO Y EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500020 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS SECRETARIA GENERAL Media PORCENTAJE NoAcumulado =~ ——————————————— - m oo oo oo 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS
AOI30128500021 - ADMINISTRACION Y PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 300.00
DIRECCION DEL PROCESO DE UNIDAD DE REGISTRO Alta EXPEDIENTE Acumulado Anuial — ——————————— === == mm e oo Sl ——— 9747
MATRIMONIO CIVIL CIVIL EJECUTADO 39.00 47.00 45.00 44.00 87.00 31.00 293.00
AOI30128500010 - SERVICIOS ORGANO DE CONTROL . PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
Media DOCUMENTO Acumulado Anual ——————————------ - oo omoooo-—oooooo- —_— 400.00
RELACIONADOS INSTITUCIONAL EJECUTADO 5.00 3.00 5.00 6.00 3.00 2.00 24.00
AOI30128500011 - SERVICIOS DE ORGANO DE CONTROL ) PROGRAMADO 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 4.00
CONTROL SIMULTANEO INSTITUCIONAL Media INFORME Acumutado Anal EECUTADO 000 100 000 400 300 1o s 2%
AOI30128500012 - ACCION DE OFICIO  ORGANO DE CONTROL ) PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
Media INFORME Acumulado Anual  ——————————— """ - oo oo o—— oo oo oo EEEE—— 400.00
POSTERIOR INSTITUCIONAL EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
AOI30128500013 - SERVICIO DE ORGANO DE CONTROL . PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Media INFORME Acumulado Anual ———————————— === - - oo o- o m-oo oo —_— 200.00
CONTROL POSTERIOR INSTITUCIONAL EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
AOI30128500014 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS ~ PROCURADORIA PUBLICA U
PROCESOS Y ACTIVIDADES MUNICIPAL Media PORCENTAJE No Acumulado 100.00
ADMINISTRATIVAS DENTRO DE SU EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AMBITO
AOI30128500015 - EJECUCION DE LOS
MEDIOS DE DEFENSA Y RECURSOS EN PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
LOS PROCESOS JUDICIALES,
ARBITRALES, PROCEDIMIENTOS RO B Alta PORCENTAJE NOACUMUIAJD == e e e e 100.00
ADMINISTRATIVOS Y CONCILIACIONES
EN LOS CUALES LA MUNICIPALIDAD ES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PARTE
EJECUCION FiSICA POR AEI.07.02: 403.6
AEI.07.03 DOCUMENTOS DE GESTION ACCESIBLE Y TRANSPARENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL.
AOI30128500245 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, OFICINA DE TECNOLOGIA PROGRAMADO 95.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS DE LA INFORMACION Y Media PORCENTAJE NoAcumulado =~ ——————————————— - m o m oo oo e 95.83
PROCESOS Y ACTIVIDADES COMUNICACIONES EJECUTADO 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA
AOI30128500246 - CUMPLIMIENTO DE  OFICINA DE TECNOLOGIA PROGRAMADO 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 420.00
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A DE LA INFORMACION Y Alta PUBLICACION Acumulado Anual — ————————————————— = m e - _—— 1.19
LA INFORMACION PUBLICA COMUNICACIONES EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00
OFICINA DE TECNOLOGIA PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
381301?22030;- 'I_"?ztEMENTAC'ON DE LA INFORMACION Y Alta INFORME Acumulado Anual — —————————————mmm m e - —————  433.33
GOBIERNO DIG COMUNICACIONES EJECUTADO 6.00 1.00 6.00 1.00 6.00 6.00 26.00
AOI30128500308 - SOPORTE Y OFICINA DE TECNOLOGIA PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
MANTENIMIENTO A LOS SISTEMAS DE  DE LA INFORMACION Y Alta PORCENTAJE No Acumulado = === e e e e e meeee e e ee e - 100.00
GESTION MUNICIPAL COMUNICACIONES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
A0130128500247 - PLANIFICACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION, COORDINACION, UNIDAD DE SOPORTE Y
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS Media PORCENTAJE NoAcumulado =~ ————————— - m e 100.00
R COMUNICACIONES
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD
AOI30128500249 - MANTENIMIENTO UNIDAD DE SOPORTE Y PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS Alta PORCENTAJE No Acumulado = === e e e e e ee e ee e 100.00
EQUIPOS INFORMATICOS COMUNICACIONES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AOI30128500251 - IMPLEMENTACION
PROGRAMAD . . . . 1. . 1.
DE POLITICAS DE MEJORAS EN LA UNIDAD DE SOPORTE Y Alta PLAN Acumulado Anual 06 ° ______0_(30_______0_(30______?_?0_______0_?0_ _______ ?0_______0_0_0—00 3.000.00
GESTION DE LOS SISTEMAS Y EQUIPOS COMUNICACIONES htad
INFORMATICOS EJECUTADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
EJECUCION FISICA POR AEI.07.03: 547.2



AE|.07.04

CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD

AO130128500032 - PLANIFICACION,

PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
DIRECCION, COORDINACION, UNIDAD DE RECURSOS '
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS Media PORCENTAJE NOACUMUIAD e e e e e 100.00
HUMANOS
PROCESOS Y ACTIVIDADES EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD
A0I30128500034 - EJECUCION Y PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
CONTROL DEL SISTEMA DE SEGURIDAD UN'DASUDMEA%%CSURSOS Alta INFORME AcUmUlado Anual e e e e e e e ———— 100.00
Y SALUD EN EL TRABAJO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500036 - ELABORACION Y
EJECUCION DE PLANES PARA UNIDAD DE RECURSOS Alta PLAN Acumulado Anual PROGRAMADO ______0;(10_______0_'(30_______0;(20_______0;?0_______0_'?0_______OfO—S'P' P
FORTALECER LAS CAPACIDADES DE HUMANOS o
TALENTO HUMANO EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0I30128500037 - PROMOCION DEL UNIDAD DE RECURSOS PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00
BIENESTAR E INTEGRACION DE LOS Alta ACTIVIDAD EFECTUADA  Acumulado Anual — —————————— e o e o o _— 150.00
TRABAJADORES HUMANOS EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00
AOI30128500038 - IMPLEMENTACION Y
EJECUCION DE MEDIDAS SANITARIAS UNIDAD DE RECURSOS PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PARA EL BIENESTAR Y SALUD EN EL HUMANOS Alta PORCENTAJE NO ACUMUIAD  ——— e e e e e 100.00
TRABAJO EN EL MARCO DEL ESTADO DE EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
EMERGENCIA POR COVID-19
A0I30128500039 - COORDINACION Y PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
SEGUIMIENTO A LOS COLABORADORES  UIPAD DE RECURSOS Alta INFORME Acumulado Anual  ———— e —  100.00
DE MODALIDAD DE TRABAJO REMOTO UMANOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500040 - SUPERVISION Y PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
EVALUACION DE LOS COLABORADOREs ~ UNIDAD DE RECURSOS Alta DOCUMENTO Acumulado Anual e e ———————— 200.00
DE LA ENTIDAD HUMANOS EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00
AOI30128500041 - EVALUACION DE
PROGRAMAD 1. 1. 1. 1. 1. 1. .
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS UNIDAD DE RECURSOS Alta INFORME Acumulado Anual 06 ° (30_ _______ (30_ _______ (30 ________ ?0_ _______ ?0_ _______ ?0—600 100.00
DISCIPLINARIOS DE LA SECRETARIA HUMANOS :
: EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
TECNICA
AOI30128500042 - APOYO A LOS
ORGANOS INSTRUCTORES DEL UNIDAD DE RECURSOS Alta DOCUMENTO Acumulado Anual PROGRAMADO ______1;(10_______1_'(30____ ___1;?0_______1;?0_______1_'(30_ . __1;?0—6'00 100.00
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS HUMANOS :
DISCIPLINARIOS DE LA ENTIDAD EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500043 - ELABORACION, PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
IMPLEMENTACION Y APLICACION DE UN'DASU%AE%CSURSOS Muy Alta INFORME Acumulado Anual o R ———— 100.00
LOS DOCUMENTOS DE GESTION EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.07.04: 116.7
AEI.07.05 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA ENTIDAD
AOI30128500205 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS : Media INFORME AcUmulado Anual e S.P.
PROCESOS Y ACTIVIDADES PARTICIPACION VECINAL
EJECUTADO 2.00 3.00 2.00 5.00 1.00 4.00 17.00
ADMINISTRATIVAS DE LA OFICINA
AOI30128500206 - FORTALECIMIENTO OFICINA DE PROGRAMADO 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 18.00
DEL REGISTRO UNICO DE PARTICIPACION VECINA Alta RESOLUCION AcUmUlado AnUal e e e e e e R ———— 161.11
ORGANIZACIONES SOCIALES TICIPACION VECINAL EJECUTADO 4.00 3.00 8.00 4.00 4.00 6.00 29.00
A0I30128500207 - IDENTIFICACION Y OFICINA DE PROGRAMADO 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 7.00 42.00
ATENCION DE LA PROBLEMATICA ) Alta INFORME Acumulado Anual e e e e R —————— 114.29
DISTRITAL PARTICIPACION VECINAL EJECUTADO 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 8.00 48.00
AOI30128500208 - CONVOCATORIA OFICINA DE PROGRAMADO 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 30.00
PARA EL DESARROLLO DE LAS ) Alta EVENTOS Acumulado Anual  ———— e ————— 440.00
ACTIVIDADES VECINALES PARTICIPACION VECINAL EJECUTADO 7.00 22.00 18.00 17.00 51.00 17.00 132.00
AOI30128500209 - CONVOCATORIA OFICINA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00
PARA EL PROCESO DEL PRESUPUESTO o o) 1o Ve AL Muy Alta PARTICIPANTE AcUmUlado Anual  ———————————————— o e oo _— 70.00
PARTICIPATIVO EJECUTADO 0.00 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 35.00
AOI30128500210 - CONVOCATORIA OFICINA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
PARA LAS ELECCIONES DEL CONSEJO o o) C1od e cival Muy Alta PORCENTAJE NOACUMUIAdD ~ ——— e e e e - R —— 100.00
DE COORDINACION LOCAL - CCL A EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
EJECUCION FiSICA POR AEI.07.05: 177.1

AEI.07.06

SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD



AOI30128500317 - SISTEMA DE UNIDAD DE RECURSOS PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
Muy Alt ACCION Acumulado Anual = T e e e e oo oo EE——— 100.00
PENSIONES HUMANOS Ly At cumuiado Anva EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.07.06: 100.0
OEI.08 MEJORAR LA GESTION AMBIENTAL DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL
AEI.08.01 MANTENIMIENTO DEL ORNATO PUBLICO DE FORMA PERMANENTE PARA LOS VECINOS DE SAN MIGUEL
A0I30128500085 - GESTION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00
MANTENIMIENTO DE ESPACIOS MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e e e e e ———— 10 X0 ]
PUBLICOS Y MOBILIARIO URBANO ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500086 - PLANIFICACION,
DIRECCION, COORDINACION, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS MANTENIMIENTO DEL Media PORCENTAJE No Acumulado = e e e emmeee e 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES ORNATO EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
ADMINISTRATIVAS DE LA SUBGERENCIA
A0130128500087 - GESTION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e s _— 300.00
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
) SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
gg:jgéssgfg?STRrT'gTADO DEL MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e e e e —_— 300.00
ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0130128500089 - SOPORTE DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
MANTENIMIENTO A DIVERSAS AREAS EN  MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado Anual e e e e e e m e e —_— 300.00
ACTIVIDADES MUNICIPALES ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AO130128500091 - INSTALACION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
MANTENIMIENTO DE SISTEMA DE MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e e e e —_— 300.00
ILUMINACION ORNAMENTAL ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
. SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
fg'cﬂgfgolmjmtgﬁml'élEPALES MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e e e R ————— 300.00
ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
B SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
Qgﬁ?éﬁf;?gﬁ?g DSE/SIZ|SON DE MANTENIMIENTO DEL Alta INFORME Acumulado AnUal e e e e e R ——— 300.00
ORNATO EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.08.01: 262.5
AEI.08.02 SERVICIO DE BARRIDO DE CALLES DE FORMA INTEGRAL Y PERMANENTE PARA LA POBLACION DE SAN MIGUEL
A0130128500252 - ALMACENAMIENTO, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 10.72 10.72 10.72 10.72 10.72 10.72 -
BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE LIMPIEZA PUBLICA Muy Alta KILOMETRO CUADRADO NOACUMUIAD e e e e _— 9.33
ESPACIOS PUBLICOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 -
A0I30128500253 - EDUCACION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 100.00
SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN LIMPIEZA PUBLICA Alta PERSONA CAPACITADA  Acumulado AnUal — —————e e e e e e e e e e —_— 6.00
MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.08.02: 7.7
AEI.08.03 MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD DE SAN MIGUEL
AOI30128500074 - PLANIFICACION,
Ebr;iiilg%NcstE)sﬂmggu,DE Los GERENCIA DE GESTION PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
AMBIENTAL Y SERVICIOS Media PORCENTAJE No Acumulado = e e e - 100.00
PROCESOS Y ACTIVIDADES A LA CIUDAD
ADMINISTRATIVAS DE LA GERENCIA Y DE EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
LAS UNIDADES A CARGO.
A0I30128500075 - PRESERVACION Y GERENCIA DE GESTION PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE PARA
AMBIENTAL Y SERVICIOS Alta INFORME Acumulado Anual e e e e 100.00
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA A LA CIUDAD CUTADO 00 00 00 00 00 1.00 6.00
POBLACION EN EL DISTRITO EJECUT 14 B 1. B 1 :
A0I30128500076 - IMPLEMENTACION
DE ACCIONES PARA MEJORAR LA GERENCIA DE GESTION PROGRAMADO 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 90.00
CALIDAD Y EL DESARROLLO DE LOS AMBIENTAL Y SERVICIOS Alta INTERVENCION Acumulado Anual e e e e e e e e 100.00
SERVICIOS MUNICIPALES EFICIENTES EN ALACIUDAD EJECUTADO 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 15.00 90.00
BENEFICIO DE LA POBLACION
A0130128500077 - PROGRAMACION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 25.00
LOCAL DE VIGILANCIA Y MONITOREO DE o iec\ e Alta REPORTE Acumulado AnUal e e e e e _— 0.00
LA CONTAMINACION SONORA Q EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A0130128500078 - PRODUCCION DE SUBGERENCIA DE Alt UNIDAD Acumulado Anual PROGRAMADO _12,000.00 _13,000.00 _13,000.00 _13,000.00 _11,000.00 _11,000.00 73,000.00 63.97
PLANTAS PARQUES Y JARDINES a cumutado Anua EJECUTADO 5700.00  4500.00  9000.00  9000.00  10000.00  8500.00 46,700.00 :



A0130128500079 - PLANIFICACION,

DIRECCION, COORDINACION, PROGRAMADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUPERVISION Y EVALUACION DE LOS SUBGERENCIA DE Media PORCENTAJE NOoAcumulado  —————— e 100.00
PARQUES Y JARDINES
PROCESOS Y ACTIVIDADES DE LA EJECUTADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 -
SUBGERENCIA
AOI30128500080 - GESTION Y SUBGERENCIA DE Alta PLAN Acumulado Anual PROGRAMADO 000 100 __ 100 000 000 000 200 0.00
DESARROLLO DE PLANES AMBIENTALES ~ PARQUES Y JARDINES EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 )
AOI30128500081 - PLANIFICACION SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
ANUAL DE CONSERVACION Y GESTION Alta ACCION Acumulado Anual  ————— e _— 100.00
DE AREAS VERDES PUBLICAS PARQUES Y JARDINES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AO130128500082 - IRRIGACION DE LAS SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 3,141.00 3,141.00 3,141.00 3,141.00 3,141.00 3,141.00 -
Alt HECTAREA NoAcumulado = —————————--2i--I-— il o llolo_ il il Ll _ 100.00
AREAS VERDES PARQUES Y JARDINES @ © Acumdtado EJECUTADO 3141.00  3141.00  3141.00  3141.00  3141.00  3141.00 -
AOI30128500083 - HABILITACION, SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 11,000.00  11,000.00 11,000.00 11,000.00 ~11,000.00 11,000.00 -
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE Alta HECTAREA NOACUMUIAdD ~ ——— e e e e _— 100.00
LAS AREAS VERDES PARQUES Y JARDINES EJECUTADO 11000.00  11000.00  11000.00  11000.00  11000.00  11000.00 -
A0I30128500084 - ACCION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO ... 000 ¢ 30.00 3 30.00 3 30.00 000 0.00 90.00
SANEAMIENTO AMBIENTAL PARQUES Y JARDINES Alta PERSONAATENDIDA ~ Acumulado Anal EJECUTADO 5.00 15.00 13.00 15.00 21.00 16.00 g500 M
AOI30128500327 - CONSERVACION DEL SUBGERENCIA DE PROGRAMADO ___..A00 000 100 000 100 000 300
MEDIO AMBIETE PARQUES Y JARDINES Muy Alta UNIDAD Acumulado Anual EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EJECUCION FiSICA POR AEI.08.03: 71.5
AEI.08.04 RECOLECCION DE RESIDUQS SOLIDOS GESTIONADOS INTEGRALMENTE PARA LA COMUNIDAD SAN MIGUELINA
AOI30128500254 - EDUCACION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 50.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 100.00
SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN LIMPIEZA PUBLICA Alta PERSONA CAPACITADA  Acumulado AnUal  ———————————————— - oo e e oo e oo oo _— 6.00
MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
AOI30128500255 - RECOLECCION Y SUBGERENCIA DE PROGRAMADO 4,880.60  4,880.60  4,880.60  4,880.60  4,880.60  4,880.60 29,283.60
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS LIMPIEZA PUBLICA Muy Alta TONELADA AcUMUIado ANUal e e e e e e —_— 0.02
MUNICIPALES EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
A0I30128500320 - RECOLECCION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO ____ 100 100 100 100 10 10  6.00
TRANSPORTE LIMPIEZA PUBLICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 600 10000
A0I30128500321 - DISPOSICION DE SUBGERENCIA DE PROGRAMADO .. 100 100 100 100 10 100  6.00
DISPOSICION FINAL LIMPIEZA PUBLICA My Alta ACcioN Acumulado Anval EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 600 00
EJECUCION FiSICA POR AEI.08.04: 51.5
PROMEDIO DE EJECUCION FISICA (%) 259.7
MEDIANA DEL AV% DEL POI 100.00
AO CON INFORMACION COMPLETA 258

AO CON INFORMACION INCOMPLETA

ALERTAS (AO QUE NO SON PARTE DEL REPORTE)

- AO ACTIVAS SIN SEGUIMIENTO

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en reprogramacion.

(ii) La columna AVANCE ACUMULADO, en las filas PROGRAMADO y EJECUTADO de cada AO, mostrara valores que dependeran de su configuracion en la columna TIPO DE AGREGACION:

a) Si es "Acumulado Anual” se suma los valores de enero a junio.

b) Si es "Acumulado Mensual” se toma el ultimo valor mayor a cero de enero a junio.

c) Si es "No Acumulado” solo se sefnala con "-".

(iiif) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependeran de su configuracion en TIPO DE AGREGACION:

a) Si es "Acumulado Anual” o "Acumulado Mensual” se calcula como (ejecucion acumulada / programacion acumulada) *100.

b) Si es "No Acumulado”, como el promedio de (ejecucion / programacion) *100 de cada mes. Considerando solo a las AO cuya programacion sea mayor a 0 entre enero y junio.

c) Para todos los casos, mostrara "S.1." si falta registrar el seguimiento en algiin mes cuyo plazo ya haya vencido durante el primer semestre.

(iv) La sigla "S.l." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacio en algunos de los meses cuyo plazo ha vencido durante el primer semestre. El plazo para el registro de seguimiento de cada mes es el dia 20 del siguiente mes.

(v) La sigla "S.P." significa sin programacion y se presenta en AO que tienen programacion cero en todos los meses del primer semestre.



(vi) Las cifras de EJECUCION FiSICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones:
a) Solo tendra un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en "S.I.".
b) No entra en el promedio las AO con "-" ni "S.P.".

(vii) La cifra de EJECUCION FiSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCION FiSICA de todas las AO.

Tabla Resumen
[75%-95%> 295%
Acciones Estratégicas 5 2 27

Acltivida.c,ies Qperativas 39 5 209
(Ejecucion fisica)
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3. TERCERA SECCION

3.1

Analisis descriptivo del Seguimiento

El presente Reporte de Seguimiento toméd en consideracion el registro de 238 Actividades Operativas
y 19 Inversiones, en lo que va de este primer semestre, siendo estas agrupadas segun su coherencia
interna con las Acciones Estratégicas Institucional (AEI) de los Objetivos Estratégicas Institucionales
(OEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI).

Cul

NOMBRE DE INVERSION

2324683

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL COMPLEJO DEPORTIVO ADELFO MAGALLANES, DISTRITO DE SAN
MIGUEL - LIMA - LIMA

2453300

REPARACION DE PISTA Y VEREDA; EN EL(LA) JR. SANTA ANA, PSJE. LIBERTADOR SIMON BOLIVAR, CALLE ARICOTA Y PSJE. CANON DEL
PATO URB. YAMILE DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2474663

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LIMPIEZA PUBLICA DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2481804

REPARACION DE PISTAY VEREDA; EN EL(LA) CALLE VIRU, CALLE 29, CALLE 28 DE JULIO, CALLE SANTA ROSA, CALLE SAN MARTIN DE
PORRES, CALLE DOS DE MAYO, CALLE GENERAL JOSE RUFINO ECHENIQUE BENAVENTE, CALLE JOSE OLAYA BELANDRA, CALLE AVIACION,
CALLE 20A, CALLE 19, CALLE 16, CALLE LIMA EN LA LOCALIDAD SAN MIGUEL, DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

2484340

REPARACION DE PISTA'Y VEREDA; EN EL(LA) AV. RIVA AGUERO CDRA. 1Y 2, CALLE GENERAL MOORE CDRA. 2, CALLE VILLAVICENCIO
CDRA. 2 Y JR. LIMA CDRA. 11 URBANIZACION PANDO Il ETAPA DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2484415

REPARACION DE PISTAY VEREDA; EN EL(LA) CALLE PARIS Y PASAJE BRUSELAS URB. MARANGA V ETAPA DISTRITO DE SAN MIGUEL,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2503108

CREACION DE BOULEVARD EN LA AV. COSTANERA TRAMO DESDE JR. VIRU HASTA JR. JORGE CHAVEZ DISTRITO DE SAN MIGUEL -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2507177

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA EN LA JURIZDICCION DE SAN MIGUEL DEL DISTRITO DE SAN
MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2535291

REPARACION DE VEREDA; EN EL(LA) PARQUE CONTINENTAL, URBANIZACION CAPEBCO DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

2562756

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL JIRON TACNA DESDE LA CDRA. 01 HASTA LA CDRA.
09, DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2562792

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL JR. RAMON CASTILLA CDRA. 01 - 04; JR. FRANCISCO
BOLOGNESI CDRA. 01 - 04 Y JR. MIGUEL GRAU CDRA. 01 - 04, DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2562802

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN EL JR. SUCRE CDRA. 01 - 04; JR. BOLIVAR CDRA. 01 - 04
Y CALLE SAN MARTIN CDRA. 01 - 03, DISTRITO DE SAN MIGUEL - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

2609524

REPARACION DE PISTA; EN EL(LA) CALLE AMALIA PUGA DE LOZADA CDRA. 02 DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA

2612867

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN PROLONGACION JIRON CUSCO DISTRITO DE SAN MIGUEL DE LA PROVINCIA
DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA

2612916

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN PROLONGACION JIRON AYACUCHO DISTRITO DE SAN MIGUEL DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA

2613916

REPARACION DE PISTA; EN EL(LA) CALLE CAP. MANUEL FERREYROS DISTRITO DE SAN MIGUEL, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2613964

REPARACION DE PISTA; EN EL(LA) CALLES CHIQUITOY, AMARILIS, JAVIER HERAUD Y ABRAHAM VALDELOMAR DISTRITO DE SAN MIGUEL,
PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2635632

ADQUISICION DE MINICARGADOR; EN EL(LA) MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL EN EL CENTRO POBLADO SAN MIGUEL, DISTRITO DE SAN
MIGUEL, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

2646028

RENOVACION DE AREA VERDE; EN EL(LA) CUADRA 15 DE LA AV. COSTANERA EN EL CENTRO POBLADO SAN MIGUEL, DISTRITO DE SAN

MIGUEL, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

De acuerdo a la Directiva N°001-2016-GPP/MDSM “Directiva para la Formulacion, Seguimiento y
Evaluacion del Plan Operativo Institucional y su Articulacion con el Presupuesto Institucional de la
Municipalidad Distrital de San Miguel”, modificada con Resolucion de Alcaldia N°719-2017/MDSM,
establece la valoracion del desempefio de metas de acuerdo a los siguientes valores descritos en el
Cuadro N°01: Valoracién por Desempefio de Cumplimientos de Metas.

Reporte de Seguimiento | semestre del POI - 2024
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Cuadro N°01: Valoracion por Desempeiio de Cumplimiento de Metas

ITEM DESCRIPCION RANGO
1 Muy Bueno 90% <y <100%
2 Bueno <70%y <90%
3 Regular <50%y<70%
4 Deficiente <25%y < 50%
5 Muy Malo <25%

Considerando el cuadro de la parte superior se procedié a evaluar el desempefio seguin los rangos
logrados durante la ejecucion de los Objetivos Estratégicos Institucional del primer semestre del 2023,
teniendo el siguiente resultado:

>

Objetivo Estratégico Institucional N°01: Contribuir a la calidad de los servicios de salud en
el distrito de San Miguel.

El cumplimiento del OEI 01 involucré la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEI 01.01: Involucro el cumplimiento de 05 Actividades Operativas, las cuales lograron el resultado
programado obteniendo un nivel “Muy Bueno” en el desarrollo del primer semestre.

AEL01.02:; La presente consta de 01 Actividad Operativa, relacionada al programa de atencion
veterinaria en forma oportuna en el distrito el cual se desarrollaré eficientemente logrando superar
el 100% programado, por ello se obtuvo un resultado “Muy Bueno” en la ejecucion.

AEL.01.03: Para el cumplimiento de la presente AEI, se desarrollaron 11 Actividades Operativas,
las cuales 05 AO tienen relacion con la gestion, planificacion, ejecucion, fortalecimiento y
coordinacion involucrada en la dimensién de salud donde conjuntamente las AO lograron un nivel
“Muy Bueno” debido al desarrollo y compromiso del centro de costo durante la ejecucién en el
primer semestre; asi mismo las 06 AO restantes conectadas con Programas Alimentarios
obtuvieron un nivel “Bueno” respectivamente, sin embargo, la AO Planificar, direccionar,
coordinar, supervisar y evaluar los procesos y actividades administrativas de la subgerencia
obtuvo un nivel “Malo”, en virtud a una falta de seguimiento en la ejecucién durante el desarrollo.

AEIL01.04: La presente consta de 04 Actividades Operativas, las cuales tienen relacion con el
fomento de campafias de salud integrales mediante charlas y talleres, donde se identifico una
ejecucion con un desempefio “Muy Bueno” debido al compromiso que el centro de costo efectud
durante su ejecucion.

Objetivo Estratégico Institucional N°02: Reducir los indices de inseguridad ciudadana en el
distrito

El cumplimiento del OEI 02 involucré la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:
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AEI02.01: Involucro el cumplimiento de 04 Actividades Operativas, las cuales tienen relacion en
la dimension de seguridad ciudad, donde 03 de ellas alcanzé un nivel “Muy Bueno ”, siendo la
AO Planificacién, Direccion, Coordinacion, Supervision y Evaluacion de los Procesos y Actividades
Administrativas de La Subgerencia logro un nivel “Malo”, esto debido a la falta de seguimiento de
las metas fisicas durante la ejecucion; sin embargo, los centros de costos implicados en la
ejecucion informaron que dichas AO se efectuaron con eficiencia a pesar de no tener un control
mensual durante su ejecucion.

AEI.02.02: Con la finalidad de realizar la presente AEI, se desarrollaron 02 Actividades Operativas,
siendo la actividad denominada “Comunidad recibe Acciones de Prevencion en el Marco del Plan
de Seguridad Ciudadana” y la AO “Fomentacién de la Organizacion de las Juntas Vecinales
“lograron obtener un nivel “Muy Bueno” durante su desarrollo.

AEL02.03: La presente consta de 05 Actividades Operativa, donde 04 AO pertenecen a las
acciones de fomentacién, supervision y direccion en la dimension de seguridad ciudadana,
logrando conjuntamente las AO un desempefio “Muy Bueno”, Cabe mencionar que la AO
correspondiente a la realizacion de acciones preventivas y disuasivas de seguridad ciudadana en
el distrito logro una ejecucidn a nivel “Muy alto” durante el primer semestre.

AEL02.04: Con lafinalidad de realizar la presente AEI, se desarrollaron 03 Actividades Operativas,
donde una de ellas cuenta descripcién de “Articulacion de las Actividades Relacionadas al
CODISEC’ logrando un nivel “Muy Bueno” durante la ejecucidn del primer semestre.

» Objetivo Estratégico Institucional N°03: Mejorar la competitividad econdémica en el distrito
de San Miguel
El cumplimiento del OEI 03 involucr6 la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEIL03.01: La presente consta de 07 Actividades Operativas, donde la actividad denominada
“Implementacion de acciones para el fomento del empleo en el distrito logro un nivel “Muy Bueno”,
debido a sus resultados mayores al 100% durante su desarrollo; sin embargo, la actividad
denominada Administracién Documentaria y Archivo de la Gerencia logro obtener un nivel “Medio”,
por ello se realizaran las coordinaciones con el centro de costo responsable de la Actividad
Operativa para efectuar un 6ptimo seguimiento.

AEL.03.02: Con la finalidad de realizar la presente AEI, se programé 01 Actividad Operativa, donde
la actividad denominada “Articulacion de Acciones Para el Desarrollo de Ferias en el Distrito “logrd
un nivel “muy malo”, debido a sus resultados del 0%; esto debido a una falta de seguimiento
durante la ejecucidn, por lo que se haran las coordinaciones correspondientes con el centro de
costo para efectuar un 6ptimo seguimiento.

AEL.03.03: Involucro el cumplimiento de 03 Actividades Operativas, de las cuales 2 de ellas
lograron alcanzar un nivel “Muy Bueno”, mientras que la actividad Regulacién del Funcionamiento
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del Comercio en los Mercados de Abastos logro alcanzar un nivel “Medio” esto debido a la falta
de seguimiento durante el desarrollo.

AEL03.04: La presente consta de 05 Actividades Operativas, las cuales 04 AO obtuvieron un
nivel “Muy Bueno” debido a los resultados al 100% durante la ejecucidn, sin embargo, la actividad
operativa Ejecucion del Procedimiento Administrativo Sancionador logré un 66.67% durante su
ejecucion.

» Objetivo Estratégico Institucional N°04: Promover la Gestion de Riesgo de Desastres en el
Distrito.
El cumplimiento del OEI 04 involucr6 la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEI.04.01: Para el cumplimiento de la AEI, se realizaron 02 Actividades Operativas, las cuales en
conjunto alcanzaron superar el 100% de la meta programada esto debido a una ejecucion y
siguiente optimo en virtud a un cumplimiento de eficiente.

AEI.04.04: Con la finalidad de realizar la presente AEI, se desarrollaron 02 Actividades Operativas
donde una de ellas denominada “Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion del
Riesgo de Desastres” logro tener un desempefio “Bueno”, logrando alcanzar la meta programada;
sin embargo, la actividad nombrada “Desarrollo y Actualizacién de Instrumentos de Planificacion
Urbana Incorporando la Gestién de riesgos de desastres”, no tuvo un correcto seguimiento en su
ejecucion y reporte lo cual derivo a tener un desempefio “Muy malo®, cabe sefialar que se
realizaran las coordinaciones pertinentes para un correcto seguimiento.

AEIL04.05: La presente consta de 01 Actividad Operativa, donde la actividad denomina
“Inspeccion de Edificaciones para la Seguridad y el Control Urbano Obtuvo un nivel de desempefio
“Muy Bueno”, logrando el 100% durante la ejecucion.

AEI04.06: La presente AEI, desarrollé 03 Actividades Operativas, donde 2 de ellas lograron un
nivel “Bueno”, sin embargo, la actividad operativa “Administracion y Almacenamiento de kits para
la Asistencia frente a Emergencias y Desastres logré un nivel “Muy Malo”, durante su ejecucién.

AEL.04.07: Involucro el desarrollo de 29 AQ, las cuales se encuentran relacionadas Ordenamiento
Territorial en el Distrito con la Urbanizacion, la Gestion vial, formulacién de proyectos, optimizacion
y lineamientos urbanos logrando alcanzar en conjunto un nivel “Regular”, por otro lado las 17
inversiones obtuvieron un nivel “Muy Bueno” debido a un dptimo desarrollo y seguimiento durante
su ejecucion; cabe sefialar que las 03 de las Inversiones se vienen programando para su proxima
ejecucion.

Objetivo Estratégico Institucional N°05: Promover el Desarrollo Humano y habitos
Saludables en el Distrito

El cumplimiento del OEI 05 involucrd la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:
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AEL05.01: Con la finalidad de realizar la presente AEI, se ejecutaron 10 Actividades Operativas
las cuales en conjunto obtuvieron un nivel “Muy Bueno”, debido al desarrollo optimo durante la
ejecucion logrando resultados del 80% y el 100%.

AEL05.02: Involucro el desarrollo de 04 AO, pertenecientes a la planificacidn, organizacién,
identificacion, y prevencion en la atencion a personas adultas mayores, donde se identificé un
desempefio un nivel “Muy Bueno”, esto debido a las diferentes actividades y acciones que se
realizaron en merito a fortalecer y cumplir los objetivos programados.

AEL05.04: Afin de desarrollar la presente AEI, se realizaron 06 AO, donde se identifico que dichas
AO estan relacionadas a la orientacién, proteccion, planificacion en el ambito de la atencién de
personas con discapacidad se logré alcanzar un nivel “Muy Bueno”, esto debido a un 6ptimo
desempefio ejecutado en el primer semestre.

AEL.05.05: Involucro el desarrollo de 06 Actividades Operativas, relacionadas a los Programas de
Actividades Deportivas Municipales de facil acceso para la Poblacién del Distrito, donde se
identificé un logro de nivel “Muy Bueno”, durante su ejecucion.

> Objetivo Estratégico Institucional N°06: Contribuir con la Calidad de los Servicios
Educativos en el Distrito de San Miguel.
El cumplimiento del OEI 06 involucré la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEL06.01: Para el cumplimiento de la presente AEI, se desarrollaron 02 AO, las cuales estan
relacionados con las actividades de, direccionar y controlar en el campo de cultura y educacion
donde se identifico que lograron un resultado “Muy Bueno”, debido a sus resultados mayores al
100% durante el desarrollo.

AEL06.02: Implico el desarrollo de 04 Actividades Operativas las cuales estan relacionados con
la organizacion, promocion, fomentacion y desarrollo en el &mbito cultural y educativo, obteniendo
un nivel “Muy Bueno” incluso superando la programacion obteniendo resultados mayores al 100%
durante la ejecucion.

AEL06.03: Implico el desarrollo de 01 Actividad Operativa denominada Gestion de las Mejoras
Realizadas a las Instituciones Educativas del Distrito, cumpliendo asi un 100% de su ejecucién.

» Objetivo Estratégico Institucional N°07: Implementar la gestion institucional
El cumplimiento del OEI 07 involucrd la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEL.07.01: Para el presente cumplimento de la AEIl, se ejecutaron 13 AO las cuales estan
relaciones en meteria tributaria, donde 11 AO alcanzaron un nivel “Muy Bueno” debido a una
mejora en la gestion ejecutada por los responsables, sin embargo 2 AO relacionadas al desarrollo,
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procedimientos y actos administrativos, lograron alcanzar un nivel “Muy Malo” esto debido al bajo
desemperio en la ejecucion.

AEL07.02: A fin de ejecutar la presente AEI, se desarrollaron 74 Actividades Operativas, las cuales
tienen como fundamento la gestién municipal y la gestién de mejoras aplicables en el distrito, para
establecer el resultado alcanzado se tomo las metas fisicas reportadas por los centros de costo
en el aplicativo CEPLAN v.01, posteriormente se procedié inferir el promedio de las actividades
que conforman la AEI el cual obtuvo un 80 % de ejecucién logrando una nivel “Bueno”, cabe
sefialar que se coordinara con las oficinas para optimizar el desarrollo de las acciones
estratégicas.

AEL07.03: Implico el desarrollo de 07 de Actividades Operativas, las cuales tienen relacion
sustancial en la dimensién que comprende la informatica y comunicaciones de la entidad y el
distrito, las cuales 6 lograron un nivel “Muy Bueno” y con un 100% respectivamente, sin embargo,
se identificé que 01 AO denominada “Cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica” obtuvo un desarrollo “Malo”, debido a un bajo desarrollo en el seguimiento
fisico.

AEL07.04: Para el cumplimiento de esta Actividad Estratégico Institucional, se desarrollaron 10
Actividades Operativas, todas relacionadas a la supervision, actualizacién, coordinacion,
implementacion y planificacion en materia de recursos humanos, donde 08 AO lograron un
desarrollo” Muy Bueno”; sin embargo, la AO denominada “Elaboracion y Ejecucion de Planes para
Fortalecer las Capacidades de Talento Humano presento un desempefio “Muy Malo”, esto debid
a una falta de seguimiento fisico, no obstante el responsable se encuentra planificando las
acciones necesarias para el cumplimento y desarrollo de la AO.

AEL07.05: A fin de ejecutar la presente AEI, se desarrollaron 06 AO, mediante el cual estan
relacionadas con la planificacion y fortalecimiento en las actividades vecinales del distrito logrando
un nivel “Muy Bueno”, pese a que la AO denominada Planificacién, Direccidn, Coordinacién,
Supervision y Evaluacién de los procesos y actividades administrativas de la oficina nivel “Regular’
durante su ejecucion.

AEL.07.06: Para la presente AEI, involucro el cumplimiento de 01 AO las cuales estan enfocadas
Sistema de Pensiones obteniendo un desempefio “Muy Bueno” debido a los resultados mayores
al 100% durante la ejecucion.

> Objetivo Estratégico Institucional N°08: Mejorar la gestion ambiental del distrito de San
Miguel.
El cumplimiento del OEI 08 involucrd la ejecucion de las siguientes Acciones Estratégicas
Institucionales:

AEI.08.01: Para el cumplimiento de la AEI se realizaron 08 Actividades Operativas relacionadas
al ornato del distro tuvieron un desempefio “Muy Bueno” debido a sus resultados mayores al 100%
durante la ejecucion.

Reporte de Seguimiento | semestre del POI - 2024



San
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo” b-\ M'QUEI

MUNICIPALIDAD D DE SAN MIGUEL - CONTICO
PROVINCIA DE LIMA
————

AEI.08.02: Involucro la ejecucién de 02 actividades operativas, relacionadas al Barrido de Calles
de forma Integral y permanente para la poblacion logrando alcanzar un desempefio “Muy Malo”,
esto debido a la falta de seguimiento de la ejecucidn fisica por parte de los responsables.

AEI.08.03: Implico el cumplimiento de 12 Actividades Operativas Institucionales (AOI), las cuales
10 AO estan relacionadas “Mantenimiento de areas verdes de manera oportuna en beneficio de
la comunidad presentan un desarrollo “Muy bueno”, y 02 AO lograron un nivel “deficiente” esto
debido a la falta de seguimiento de la ejecucién fisica por parte de los responsables.

AEL08.04: A fin de ejecutar la presente AEI, se desarrollaron 04 Actividades Operativas,
relacionadas a la “Recoleccion de Residuos Sélidos Gestionados Integralmente para la
comunidad, donde 2 actividades lograron un nivel “Bueno’; sin embargo, las otras 2 AO alcanzo
un nivel “Muy Malo” debido a la falta de seguimiento de las metas fisicas.

4. CONCLUSIONES

Segun lo expuesto en el presente Reporte de Seguimiento, durante el afio 2024 el Plan Operativo Institucional
de la Municipalidad Distrital de San Miguel, al culminar el afio mencionado, estuvo conformado por 238
Actividades Operativas y 19 Inversiones las cuales tuvieron los siguientes resultados:

= El Objetivo Estratégico Institucional N°01 esta conformado por 04 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas 21 Actividades Operativas Institucionales (AQI). se desarrolld un
desempefio del 74.75% durante la ejecucion de la OEL

= El Objetivo Estratégico Institucional N°02 est& conformado por 04 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas 14 Actividades Operativas Institucionales (AOIl). se desarrollé un
desempefio 98.38% durante la ejecucion de la OEI.

= El Objetivo Estratégico Institucional N°03 esta conformado por 04 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas por 16 Actividades Operativas Institucionales (AOI). se desarroll6 un
desempefio del 53.23 % durante la ejecucion de la OEI.

= El Objetivo Estratégico Institucional N°04 esta conformado por 05 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas por 37 Actividades Operativas Institucionales (AOI). se desarroll6 un
desemperio del 69.28% durante la ejecucidn de la OEI.

= El Objetivo Estratégico Institucional N°05 esta conformado por 04 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas por 26 Actividades Operativas Institucionales (AOQI). obtuvo un
desempefio del 95.40% durante la ejecucion de la OEI.

= El Objetivo Estratégico Institucional N°06 est& conformado por 02 Acciones Estratégicas Institucionales las

cuales se encuentran conformadas por 07 Actividades Operativas Institucionales (AOI).se desarrolld un
desempefio del 100% durante la ejecucion de la OEI.
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= El Objetivo Estratégico Institucional N°07 esta conformado por 06 Acciones Estratégicas Institucionales las
cuales se encuentran conformadas por 108 Actividades Operativas Institucionales (AOI).se desarroll6 un
desempefio del 94.52% durante la ejecucion de la OEI.

= El Objetivo Estratégico Institucional N°08 esta conformado por 04 Acciones Estratégicas Institucionales las

cuales se encuentran conformadas por 26 Actividades Operativas Institucionales (AOI); desarrollando un
desempefio del 57.68% durante la ejecucion de la OEI.

En esa misma linea, se identificd que algunos Objetivos Estratégicos Institucional lograron superar las
metas programadas, sin embargo, otros desempefiaron un nivel “Muy Bajo” durante la ejecucién las metas
proyectadas. Por otra parte, se procedié a realizar un grafico identificando los niveles alcanzados por cada
centro de costo que contribuyen al desarrollo del cumplimiento de los Objetivos Estratégicos Institucionales.
En funcién a la ejecucion de las actividades estratégicas institucionales transcurrido en el primer semestre.

Grafico N° 01 Cumplimiento de las AOI -OEIl | Semestre
Cumplimiento de las AOI segun los OEI 2024-1 Sementre
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Como se observa en el grafico precedente, se identifico los niveles alcanzados para el cumplimiento de los
Objetivos Estratégicos Institucionales, por ello se procedio a representar porcentualmente el desarrollo del
primer semestre segun escala de niveles Directiva N°001-2016-GPP/MDSM “Directiva para la Formulacién,
Seguimiento y Evaluacion del Plan Operativo Institucional y su Articulacion con el Presupuesto Institucional de
la Municipalidad Distrital de San Miguel”.
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Cuadro N° 01 Cumplimiento de las AOI -OEI | Semestre

Descripcion  OEI1 OEI2 OEI3 OEl4 OEI5 OEI6 OEI7 OEI8

Muy Bueno 20 12 8 23 20 7 87 18
Bueno 0 1 0 0 1 0 1 0
Regular 0 0 2 3 0 0 4 1
Deficiente 0 0 1 2 0 0 0

Muy Malo 1 0 5 6 1 0 7 7
Total 21 13 16 34 22 7 99 26

Para este punto se realizé una breve comparacion entre el avance fisico del primer semestre del 2022,2023 y
2024 a efectos de comparar el desempefio desarrollado por los diferentes centros de costo de la entidad como

se detalla en el grafico:

Cuadro N° 02 Comparacion de Ejecucion 2022, 2023 y 2024 | Semestre
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Del grafico, se pudo inferir una disminucién sustancial entre el 2022, 2023 y 2024 donde la ejecucion a nivel
“Muy Bueno” presento un desarrollo superior frente a las demas ejecuciones; por otro lado, el nivel “Muy Malo”
del 2023 disminuy6 en cuantia al 2022; con dicha identificacion se realizarén acciones que ayudaran a obtener
una visién mas clara en virtud al reconocimiento de las fortalezas y debilidades que se presentaron en este
primer periodo.

Considerando que la Municipalidad Distrital de San Miguel esta conformada por 54 centros de costos, se

identificé que para el cumplimiento de Plan Operativo Institucional durante el primer los responsables
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presentaron un desarrollo no tan optimo, logrando alcanzar solo el 51,50% de ejecucién fisica durante el primer

semestre, en comparacion con el semestre | 2023 el cual tuvo un desarrollo més continuo durante su ejecucion.

Al respecto, se alerta que la Unidad Funcional de Maestranza, la unidad de Logistica y Control Patrimonial,
Subgerencia de Parques Y Jardines, presentan resultados deficientes por debajo del 50%, en virtud a una falta
de compromiso por parte de los centros de costos mencionados y el debido el registro parcial que han realizado
en el Aplicativo CEPLAN v.01; ademés de no tener un seguimiento continuo en sus acciones programadas y la
identificacion en consideracion a la prioridad y relaciéon que causa la ejecucion las acciones correspondientes

para su cumplimiento.

Finalmente, para implementar una mejora continua en las dimensiones de Salud, Seguridad Ciudadana,
Gestion Ambiental, Desarrollo Econdmico, Desarrollo Social, Desarrollo Urbano y la Gestion Municipal, la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto programara la reiteracion de mejoras a los centros de costos
responsables del seguimiento y ejecucion de las Actividades Operativas; considerando los datos recolectados
y el breve analisis el cual ayudo a identificar las deficiencias del seguimiento del primer semestre. A efectos de
minimizar el déficit del seguimiento continuo se volvera a coordinar con los centros de costos responsables de
los Objetivos Estratégicos Institucionales y las Actividades Operativas; cabe sefialar que inicios de afio se
abordaron talleres en los temas de mejoras continuas para el cumplimiento de las metas fisicas enfocadas al
desarrollo del Distrito de San Miguel; para concluir se tomaran las acciones necesarias con los centros de costos
para desarrollar eficientemente y eficazmente la ejecucién de las actividades operativas aspirando un

crecimiento en los resultados que se obtendran en el segundo semestre del 2024.
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